*‘H'%)MJ.,

—i&ttEEN DI KREFEHSE
Sk WE KmEJEAMTIILKRER)

NYIKRFHE 1



1. B EEHRIRIEZFDEDIZDINT

- ARG LLT. EERERFZRITHLICEERNLEE A,

- ZEZLEMITHBYETH, RFICEZLE-OVEAZRFEMICKIET
HOTHNIE, HEEHZRITOLEENERLONFEA, HEE
Bz LR TFEERUIDEZHOHANT-LDTHLHER
WET,

NV 2



2. ABEXRKANESED BEEZENHEOHREEATR
BEANBEFEDST|LL LD KSELETRAHEDBBEER
DEBIEZER S I LTl T

- EERENTATEOWKENEALAREZTIEDLZIELTH X
BOMRIZESEITNIETETEFTAZBN B OTLEVNDREE
N EENTRLEVERD, KEZDKRZEITEZLI=D2T=DIZ,
REWNLTHEENER THETELEN>I=EENZLWV=DhELN
=t A,

- FEREEXRRETREFEZESDOIT TG, RFOHBEART
ENLT T EFLEVWRENEEZES I SIET N0, #F
FHHEENOEZDRKEANDEFZMZ B S DEALGNVFEZTET
FOEHIEEEETICIEER TS EE A




OXRZF-BEX-5EDES . EH3FELETOINSTEEFR
RBEMNSE|R IRV ENSREEIZHLT

- SEIRBELDOSEETHNIL, HEIZ8EIFTBDFEEMINT TIZEATLY
HAJREHENHY .. TNEITOHDEENZTDKEFZFEVT-L\EE
ZTEATLSDITTY, EEBEIL. ERZINZLTLVSKRET
HOTH. FEDEREEZZ . TDKRKEZEATLDSDITTT,

[ REDBRERHENCFEZRETHIEVNDIZETHYFIT AR
[CF2ATWASZEEHLIWVIEEZEHEZFAETT AFETLHIEE
[FREDORREEEZEZLGTWNCETLLEID,

* TORFMEFEIEOHBEEHIN I I NGE, FTTFITRER
HICLHLHAREMENEGY | FEIRESNGLBYET,




3. ABXRXRAEZEDIARBEDREL. AZ&OD IR
ROEE. EHN-SENEEL, 2FMET—FHAMIUR
%E%IIETOL}’\CTJ JTEEXEFTHEORBEEHDEETD

HZ%

c INODIEEFEDIOILGRETRMITLIOMNTH LS, HEEE
HIZhDMHhDIEBEEOT X EHICTEETTHY ., FIEE
AEDFNETITHEWNERNVET,

- [HEAZEHDEERICRBINBRELEDANA—VIZITEERBIZED
FOBHITHEDEDNREINTUVNERE A TDIOLTEE T, SoE;
EEREZRITTH, RENEDISIZHRE ITNIEIL DI Hh i
WERWET,




O<BER>IIXLT

ERIOBENDE. ARELAYPZTENEE (EHRARMICE
U, BEEEONHOHEZRT)

s NREITOTEIE, BEIEMEZFETEHEI TITKOON TS ZETHY.,
BEXEFNEOEEZEHL)IIEEHETITLGNERNET,

HEAEHOHEERFSIIHHERRRICAREZFILH DO, &%
= (ZEMAD DAL R 2o & T, BRI E TS < (2
%EEPR’d'éiﬁtﬁU’D’D 9 RYER T NIEGESENBEDE
HEIILGENWIETEARDEFICERETE D,

- EERHFEENBOANEIDSHE RGEVERNET DT, PROE
[FENERWNET , T TITKREMNPRLEWERVHATOWSOIRETH
NnIE RZFEEMRIBZLE|ETOTLDILY TY,




4. HEBZEHILDBETHIEL

- R EHNESLTERERLEWNSZELLIE, A £, FRFET(HE
DEEZEZ T TNDI LG ELFHITTNIEINIEZERNVET,
HEEHEDOEHFABIIREL FEICELOTEREIZESTHMADA
JyhZzRLEH A,

- RICEENEZLERENRBEZEGIHNI-IGETH, EEF
[XEIEmEZIENRITONDLILHIEIZT REZEBNVET (]
KNREDESZHE-L TN MY EBAD),




5. xf&IZ

MEEHERI LN BEEDEDISBSTOEON R E
LETRE,

- RBHEEIZHIAIFELXFICLT., KB
HIZB N TLELTILUMFARLY,

-EEXIEHEZFIRITAIEELEHLBERIZKENERS
SOICEHRARAEZRIZENDIFOINAKRET., HMEAEGZTR
[+5ZEIEBHRERZED LY,

- RY([ZEFHVREIZHAFEDIIRIZEHO>TNAD D,

)

AELTVD&K

HiT

PHEDINIBICIIOTEZRHANE,




	機関要件見直し案に対する意見�
	１．機関要件厳格化そのものについて
	２．教育未来創造会議の「修学支援新制度の対象を定員充足率が収容定員の８割以上の大学とするなどの機関要件の厳格化を図る」ことに対して
	○大学・短大・高専の場合：「直近３年度全ての収容定員充足率が８割未満」は対象外という基準に対して
	３．教育未来創造会議の「入試科目の見直し、入学後の文理横断型の教育、複線的・多面的な学び、全学的なデータサイエンス教育等について」、「修学支援新制度の機関要件の審査での反映」に対して
	○＜留意点＞に対して
	４．機関要件が必要であるなら
	５．最後に

