
⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

私
⽴ 神⼾常盤⼤学
　基 礎 情 報

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

9,000

10％以上15％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

0 0 1

0 0 0 0

0 0 0

101 名

学術推進課

野⽥　育宏

078-611-1821

rcd@kobe-tokiwa.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

2,400

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

実務者当たり研究者数 0 0 7,000 1

4,400 1 9,300 3

4,400 1 9,000 2

1

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 3 34 4,400 1 2,000

 実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0

外部資⾦

1 1

0 〜100万 〜300万 〜500万 〜1000万 〜5000万 〜1億 1億以上
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件
数

⾦ 額特許出願・活⽤実績

産学連携担当部署の体制
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100
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100
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特許保有件数 件

組織的産学連携活動
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程 守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

派遣

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

※学校法⼈実践⼥⼦学園としてカウント

　基 礎 情 報

私
⽴ 実践⼥⼦⼤学

社会・地域との連携を推進し、社会・地域の問題に取り組むことによって、社会の発展に貢献すると共に、本学の教育及び
研究の充実を図る。これらの取組みの中で、学⽣の成⻑機会を最⼤化する。
また、実践的な学びを提供することを本学の強みと位置づけ、社会連携を強化することで学園全体の競争⼒を⾼める。

⽇野、渋⾕の2キャンパスの⽴地を活かし、各⾃治体や企業との連携が豊富。⽂学部、⼈間
社会学部、⽣活科学部、短期⼤学部と幅広い学びと研究を活かした多分野における連携が
できる。具体的には、⽇野市・渋⾕区（東京都）、恵那市（岐⾩県）、京都市（京都
府）、久慈市（岩⼿県）などの⾃治体や富⼠フィルムグループ、株式会社東京サマーランド
などとの連携事例がある。

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

64,160 53 8,550 4,796

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

10％以上15％未満 有 無 有 無

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

⼤学・短期⼤学部に限らず、中⾼を含めた学園全体で産学官連携活動を更に発展・拡⼤
していく⽅針。特に、⽇野キャンパスでは、⾷物、栄養、健康、⾐服、プロダクト、住まい、ライ
フスタイル、⼼理、幼児・保育、地域づくり、地球環境、情報、メディアなど、多分野を対象とす
る⽣活科学部がある利点を活かして、従来から進めてきた⽇野市との連携を更に緊密にし、
地域や⽣活に根ざした連携を強化していく。また、渋⾕区では、⽴地を活かして⼤⼿企業や
ベンチャー企業、渋⾕区との連携を深めていく⽅針。

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

650 2 0 1

0 0 0 1

650 2 2,385 3

143 名

社会連携推進室

浜中　邦興

03-6450-6838

renkei@jissen.ac.jp

2

650 2 0

https://www.jissen.ac.jp/society/index.html

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

実務者当たり研究者数 5,837 3 500

1

1

6,037 5 500 2

5,837 4 500

0 1 0

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 4 36

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 1 0.007

特許保有件数 2 0.014

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

1 G09 教育、暗号⽅法、表⽰、広告、シール 1

外部資⾦

1 1

0 〜100万 〜300万 〜500万 〜1000万 〜5000万 〜1億 1億以上
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

有 無 有 無 部屋数

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程 守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー
イノベーション・ジャパン2021　⼤学⾒本市Online（JST） 2021年8⽉23⽇〜9⽉17⽇

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

受⼊ 0 0 0 0

派遣 0 0 0 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

私
⽴ 相模⼥⼦⼤学
　基 礎 情 報

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

21,450 21 2,584 2,085

10％以上15％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

1,297 2 4

1

297 1 297 1

0 0 0

150 名

連携教育推進課

井関雅⼈

042-813-5007

renkei@mail2.sagami-wu.ac.jp

297 1 297

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

2,197

http://www.sagami-wu.ac.jp/features/industry/

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

実務者当たり研究者数 176 1 388 1

3,487 3 1,972 3

176 1 388 1

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 4 38 0 0 0

 実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

特許保有件数 1 0.007

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0

1 H04 電気通信技術 1

外部資⾦

1
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程 守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

派遣

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

1  実施等件数あたり

研究者あたり 33 33.0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

3

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 18 7 2,500 1 2,170

実務者当たり研究者数 700 2 0 0

4,900 6 3,602 7

3,200 3 2,170 3

https://www.tezukayama-u.ac.jp/social/cooperation/sangakukan.html

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

130 名

総務課

⾼橋　寛雅

0742-48-9122

shomu@jimu.tezukayama-u.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

2,160 1

0

2,160 1 2,160 1

2,160 1 2,160 1

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

2,160 1

実績有割合無 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

38,090 22 0 4,840

　基 礎 情 報

私
⽴ 帝塚⼭⼤学

外部資⾦
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0 〜100万 〜300万 〜500万 〜1000万 〜5000万 〜1億 1億以上

⺠
間
と
の
受
託
研
究
件
数

⾦ 額特許出願・活⽤実績

産学連携担当部署の体制

件数

100

10

1

1

0 〜100万 〜300万 〜500万 〜1000万 〜5000万 〜1億 1億以上

⺠
間
と
の
共
同
研
究
件
数

⾦ 額

件数

100

10

1

特
許
権
収
⼊

百万円

特許保有件数 件

組織的産学連携活動

0

20

40

60

80

100

120

0 200 400 600 800 1000 1200



ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 0 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 1 0.006

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 2 87 0 0 0

実務者当たり研究者数 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

http://www.yg.kobe-wu.ac.jp/wu/guide/public-information/index.html

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

174 名

学⻑室

⼭⻄　哲也

078-737-2494

wu-eduprom@yg.kobe-wu.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

1,700 3

1,500 2 1,700 3

1,500 2 1,700 3

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

2,380 3

10％以上15％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

41,340 43 4,590

　基 礎 情 報

私
⽴ 神⼾⼥⼦⼤学

外部資⾦
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

1

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 0 1,000 1 0

実務者当たり研究者数 1,000 1 1,000 1

2,000 3 1,000 2

2,000 2 1,000 2

http://www.osaka-shoin.ac.jp/univ/social/sangaku/

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

100 名

くすのき地域協創センター

森本　康平

06-6723-8237

kusunoki@osaka-shoin.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

2,064 5

0

1,540 3 1,864 3

1,540 3 1,864 3

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

1,540 4

実績有割合無 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

12,420 11 0 3,864

　基 礎 情 報

私
⽴ ⼤阪樟蔭⼥⼦⼤学

外部資⾦
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 0 0 0

実務者当たり研究者数 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

102 名

総務部総務課

⽇沼　和輝

027-365-3374

paz-soumu@paz.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

2,000 2

1,000 1 2,000 2

1,000 1 2,000 2

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

1,000 1

10％以上15％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

12,836 12 33,200 2,500

　基 礎 情 報

私
⽴ 群⾺パース⼤学

外部資⾦
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

4

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 1 50 700 2 1,800

実務者当たり研究者数 130 1 0

2,386 8 2,633 8

830 3 1,800 4

https://www.zokei.ac.jp/activity/community_introduction/

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

50 名

学術交流課

⾼橋俊介

042-637-8189

liaison@zokei.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

1,840 1

0 0 0 0

0 0 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

1,840 1

実績無割合無 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

1,800

　基 礎 情 報

私
⽴ 東京造形⼤学

外部資⾦

3
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 1 0.009

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 0 0 0

実務者当たり研究者数 0 0 0

1,690 1 1,759 2

0 0 0 0

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

112 名

庶務課

堀江千夏

0575-22-9401

gumsj@u-gifu-ms.ac.jp

1,000 1 621

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

1,801 3

1

1,932 3 1,801 3

932 2 1,180 2

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

1,932 3

10％以上15％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

1,801

　基 礎 情 報

私
⽴ 岐⾩医療科学⼤学

外部資⾦
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 1 336 0 0 0

実務者当たり研究者数 540 1 540 1

2,098 4 1,480 3

540 1 540 1

https://www.komazawa-u.ac.jp/research/i-u-g-collaboration/

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

336 名

総務部⽂書課

⾦原⿇由美

03-3418-9011

info-soumu@komazawa-u.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

1,779 1

0 0 1,779 1

0 0 1,779 1

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

0 0

10％以上15％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

82,890 800 4,319

　基 礎 情 報

私
⽴ 駒澤⼤学

外部資⾦

1

0 〜100万 〜300万 〜500万 〜1000万 〜5000万 〜1億 1億以上

⺠
間
と
の
受
託
研
究
件
数

⾦ 額特許出願・活⽤実績

産学連携担当部署の体制

件数

100

10

1

1

0 〜100万 〜300万 〜500万 〜1000万 〜5000万 〜1億 1億以上

⺠
間
と
の
共
同
研
究
件
数

⾦ 額

件数

100

10

1

特
許
権
収
⼊

百万円

特許保有件数 件

組織的産学連携活動

0

20

40

60

80

100

120

0 200 400 600 800 1000 1200



ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

7 34

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 1 0 18,921 11 20,401

実務者当たり研究者数 5,000 3 4,150 3

33,435 21 39,767 12

23,921 14 24,551 10

http://www2.ashitech.ac.jp/crc/index.html

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

0 名

⾜利⼤学総合研究センター

近藤隆敬

0284（62）0782

kondo.takanori@v90.ashitech.ac.jp

4,737 4 1,100

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

1,705 2

1

6,737 6 1,100 1

2,000 2 0 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

31,148 9

10％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

25,651

　基 礎 情 報

私
⽴ ⾜利⼤学

外部資⾦
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 0 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 1 0.006

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 2 87 0 0 0

実務者当たり研究者数 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

http://www.yg.kobe-wu.ac.jp/wu/guide/public-information/index.html

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

174 名

学⻑室

⼭⻄　哲也

078-737-2494

wu-eduprom@yg.kobe-wu.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

1,700 3

1,500 2 1,700 3

1,500 2 1,700 3

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

2,380 3

10％以上15％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

41,340 43 4,590

　基 礎 情 報

私
⽴ 神⼾⼥⼦⼤学

外部資⾦

0 〜100万 〜300万 〜500万 〜1000万 〜5000万 〜1億 1億以上

⺠
間
と
の
受
託
研
究
件
数
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産学連携担当部署の体制
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

1

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 0 4,900 3 22

実務者当たり研究者数 1,480 1 1,009 1

6,380 4 5,986 10

6,380 4 1,031 2

https://www.nisikyu-u.ac.jp/extension/
http://er.nisikyu-u.ac.jp/

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

124 名

総務課

⼀ノ瀬　明美

0952-37-9204

syomu@nisikyu-u.ac.jp

0 0 1,480

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

1,530 2

1

0 0 1,480 1

0 0 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

50 1

実績有割合無 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

34,096 56 3,381

　基 礎 情 報

私
⽴ ⻄九州⼤学

外部資⾦

1 1
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 0 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

1

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 1 161 420 2 100

実務者当たり研究者数 0 0 0

1,732 5 10,082 2

420 2 100 1

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

161 名

総務企画部　社会連携推進課

⾼橋　哲治

088-665-9953

sudachisuishin@shikoku-u.ac.jp

200 1 100

1,496 2 1,398 4

1,296 1 1,298 2

○創業⽀援クリエーターを中⼼に企業と連携した⼈材育成
○本学教育の強みを⽣かした商品開発等の共同研究
○産学連携のもとに⾏う地域活性化への⽀援

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

1,696 4 1,398 4

2

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※

10％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

▽⽂学部書道⽂化学科＝書道パフォーマンス、アート
▽⽣活科学部⼈間⽣活学科＝アート、デザイン
▽ 管理栄養⼠養成課程＝商品・メニュー開発
▽経営情報学部メディア情報学科＝企業や商品イメージの情報発信に関する⽀援及び共
同研究
▽SDGｓ研究会＝エシカル消費への取り組み

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

37,450 49 9,982 1,498

　基 礎 情 報

私
⽴ 四国⼤学

外部資⾦
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

受⼊

派遣

徳島ヴォルティスのホーム開幕戦での書道パフォーマンス 令和3年3⽉
⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0

令和2年11⽉

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー
徳島ビジネスチャレンジメッセでのVR書道パフォーマンス

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

0

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数 0

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 1 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 1 161

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 3 0.036

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

2

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 0 3,500 2 5,500

実務者当たり研究者数 0 0 1,300 2

21,107 8 13,439 9

3,500 2 6,800 4

https://www.kusa.ac.jp/org/coo-center/

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

84 名

研究連携センター

安⽥　直哉

086-440-1111

shomu@kusa.ac.jp

200 1 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

1,200 1

200 1 0 0

0 0 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

1,400 2

10％以上15％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

1,560 2 0 9,050

　基 礎 情 報

私
⽴ 倉敷芸術科学⼤学

外部資⾦
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

2

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 0 0 0 332

実務者当たり研究者数 0 0 1,740 1

0 0 38,544 23

0 0 2,072 3

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

101 名

管理課

塩原　　忠

0263-48-7200

t.shiohara@t.matsu.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

1,120 2

200 1 1,120 2

200 1 1,120 2

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

200 1

10％以上15％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

3,192

　基 礎 情 報

私
⽴ 松本⼤学

外部資⾦
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 4 0.023

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

1  実施等件数あたり

研究者あたり 0 0.0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

2

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 0 1,130 2 1,300

実務者当たり研究者数 850 3 583 1

7,910 10 10,823 10

1,980 5 1,883 3

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

175 名

連携推進部

⾺場　丈晴

092-851-5579

kks@nakamura-u.ac.jp

100 1 100

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

1,100 2

1

100 1 1,100 2

0 0 1,000 1

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

100 1

10％以上15％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

41,790 32 8,940 5,883

　基 礎 情 報

私
⽴ 中村学園⼤学

外部資⾦
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 0 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 1 231 0 0 0

実務者当たり研究者数 1,000 1 3,200 2

4,885 5 6,585 6

1,000 1 3,200 2

http://www.sugiyama-u.ac.jp/univ/social/partnership/
https://success.sugiyama-u.ac.jp/teacher/index.php?_ga=2.206794195.1581648044.1574297867-1505347685.1529971921

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

231 名

財務管財部　財務経理課

伊藤　このみ

052-781-4321

keiri@ml.sugiyama-u.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

1,024 2

0

0 0 1,024 2

0 0 1,024 2

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

0 0

10％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

4,224

　基 礎 情 報

私
⽴ 椙⼭⼥学園⼤学

外部資⾦
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 2 39 0 0 0

実務者当たり研究者数 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

77 名

上武⼤学教育研究センター

君嶋　健⼀

0270-32-1010

jierdec@jobu.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

1,000 1

1,000 1 1,000 1

1,000 1 1,000 1

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

1,000 1

実績有割合無 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

24,467 15 1,000

　基 礎 情 報

私
⽴ 上武⼤学

外部資⾦
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産学連携担当部署の体制
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

1 A61 医学・獣医学︔衛⽣学 1

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 1 125 1,566 3 0

実務者当たり研究者数 0 0 1,193 2

6,141 16 7,214 14

1,566 3 1,193 2

https://www.beppu-u.ac.jp/research/

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

125 名

地域連携推進センター

神⽥　英嗣

0977-86-6666

e-kanda@nm.beppu-u.ac.jp

300 1 970

九州の⽂化財専⾨職の調査研究能⼒の向上を図る現地セミナーの充実及び本学所有の分
析機器を⽤いた⽂化財保存・修復事業の拡充。

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

970 3

3

300 1 970 3

0 0 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

420 2

20％以上25％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

⽂学部における⽂化遺産の保存・保護、⽂化財の修復・再建等、恒常的な⽂化財保存に
関する分野、⾷物栄養科学部における味覚分析や商品開発分野、国際経営学部における
観光・企業マネジメントに関する分野。

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

11,050 11 0 4,994

　基 礎 情 報

私
⽴ 別府⼤学 本学の知の成果を積極的に社会へ還元することにより⽂化と産業の発展に貢献し、あわせて⼈材の育成に努める。
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1 1
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 0 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

※学校法⼈就実学園としてカウント

3 G09 教育、暗号⽅法、表⽰、広告、シール 1

1 A61 医学・獣医学︔衛⽣学 2

2 C12 ⽣化学、微⽣物学、遺伝⼦⼯学等 1

特許保有件数 1 0.008

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 1 0.008

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

1

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 2 63 0 0 100

実務者当たり研究者数 0 0 0

5,100 3 1,500 2

0 0 100 1

https://www.shujitsu.ac.jp/about/torikumi/sangakurenkei/
https://www.shujitsu.ac.jp/assets/files/about/torikumi/sangakurenkei/faculty_list_2019.pdf

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

125 名

総務課　産学官地域連携センター

永⼭　知明

086-271-8465

soumu@shujitsu.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

910 2

500 2 756 1

500 2 756 1

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

600 3

10％以上15％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

856

　基 礎 情 報

私
⽴ 就実⼤学

外部資⾦
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 1 0.015

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

3

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 1 66 1,450 2 245

実務者当たり研究者数 0 0 11,000 1

2,474 5 12,845 6

1,450 2 11,245 4

https://www.kurume-it.ac.jp/shisetsu/renkei_center.html
https://researchmap.jp/

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

66 名

総務課

平嶋　千義

0942-22-2345

somukikaku@kurume-it.ac.jp

100 1 600

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

900 6

3

4,040 4 600 4

3,940 3 0 1

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

4,540 5

実績有割合無 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

18,850 8 0 15,154

　基 礎 情 報

私
⽴ 久留⽶⼯業⼤学

外部資⾦
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

6⽉(予定）

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー
地域連携協議会

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 1 66

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

1 A61 医学・獣医学︔衛⽣学 1

2 G01 測定、試験 1

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

3  実施等件数あたり

研究者あたり 2,462 820.7

特許出願件数 3 0.006

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

2

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 1 470 4,052 4 3,055

実務者当たり研究者数 4,414 11 1,551 9

9,466 18 5,456 14

8,466 15 4,606 11

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

470 名

⼤学事務部会計課

渡辺　和輝

03-6380-9066

watanabe@tdc.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

800 3

4,300 4 800 3

4,300 4 800 3

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

4,300 4

10％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

128,207 87 2,928 59,071

　基 礎 情 報

私
⽴ 東京⻭科⼤学

外部資⾦

6
4

1

0 〜100万 〜300万 〜500万 〜1000万 〜5000万 〜1億 1億以上

⺠
間
と
の
受
託
研
究
件
数

⾦ 額特許出願・活⽤実績

産学連携担当部署の体制

件数

100

10

1

2

1

0 〜100万 〜300万 〜500万 〜1000万 〜5000万 〜1億 1億以上

⺠
間
と
の
共
同
研
究
件
数

⾦ 額

件数

100

10

1

特
許
権
収
⼊

百万円

特許保有件数 件

組織的産学連携活動

0

20

40

60

80

100

120

0 200 400 600 800 1000 1200



ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

4

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 5 18 550 1 2,791

実務者当たり研究者数 0 0 0 0

2,470 3 2,791 4

550 1 2,791 4

https://www.nichiyaku.ac.jp/regional-alliances/partner-product/

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

88 名

法⼈総務課

窪⽥・武藤

048－721－1155

soumu@nichiyaku.ac.jp

1,432 3 763

本学の持つ薬と健康に関する知⾒を活かして、連携協定を結んでいる地元⾃治体（1区6
市5町）の活性化に繋がるような地域密着型の産官学連携の取り組みを更に推進していく。

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

763 2

2

2,202 5 763 2

770 2 0 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

2,202 5

10％以上15％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

本学は、漢⽅薬学コースを設けており、漢⽅の考え⽅を採りいれた商品開発と、機能性成分
を多く産⽣する麹菌を使った発酵⾷品の開発を得意とする。例︓きはだのボディーソープ、⽢こ
うじ(⽢酒）、機能性成分を多く含む⽇本酒「純⽶酒」など

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

10,530 11 31,050 4,054

　基 礎 情 報

私
⽴ ⽇本薬科⼤学 本学は、包括連携協定を締結した⼤学周辺⾃治体を中⼼に、⾃治体の担当者と地元企業、農業法⼈などとコラボし商

品の共同開発を⾏い、地域貢献に寄与することを⽬的として活動を⾏っている。

外部資⾦

3

1

0 〜100万 〜300万 〜500万 〜1000万 〜5000万 〜1億 1億以上

⺠
間
と
の
受
託
研
究
件
数

⾦ 額特許出願・活⽤実績

産学連携担当部署の体制

件数

100

10

1

2

0 〜100万 〜300万 〜500万 〜1000万 〜5000万 〜1億 1億以上

⺠
間
と
の
共
同
研
究
件
数

⾦ 額

件数

100

10

1

特
許
権
収
⼊

百万円

特許保有件数 件

組織的産学連携活動

0

20

40

60

80

100

120

0 200 400 600 800 1000 1200



ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 0 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 9 38 0 0 0

実務者当たり研究者数 0 0 0

6,378 8 3,618 7

0 0 0 0

http://www.ris.ac.jp/rpra/index.html

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

344 名

研究推進・地域連携課

折原　康太

048-536-6019

shien@ris.ac.jp

0 0 700

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

700 1

1

0 0 700 1

0 0 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

0 0

10％以上15％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

6,773 60 0 700

　基 礎 情 報

私
⽴ ⽴正⼤学

外部資⾦
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

受⼊

2⽉

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー
産学官連携まちづくりフォーラム(中⽌)

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 3 15 0 0 0

実務者当たり研究者数 750 1 0

750 1 0 0

750 1 0 0

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

45 名

研究⽀援センター事務室

永野　優⼦

0470－73－4111（代表）

kenkyujo@budo-u.ac.jp

540 1 540

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

540 1

1

648 2 540 1

108 1 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

1,644 3

10％以上15％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

6,760 4 540

　基 礎 情 報

私
⽴ 国際武道⼤学
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 2 42 648 1 0

実務者当たり研究者数 0 0 0

2,705 3 3,210 2

648 1 0 0

https://www.tama.ac.jp/research/ord/

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

84 名

総務課

北島泰佑

042-337-7112

soumu@gr.tama.ac.jp

0 0 392

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

392 1

1

0 0 392 1

0 0 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

0 0

実績有割合無 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

5,460 7 3,210 392

　基 礎 情 報

私
⽴ 多摩⼤学

外部資⾦
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無 0

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 0 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 4 0.003

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 3 0.002

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 4 353 0 0 0

実務者当たり研究者数 49,006 52 32,519 58

88,606 111 74,121 108

49,006 52 32,519 58

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

1,412 名

研究協⼒課

齋藤　真介

0282-87-2474

kenkyu@dokkyomed.ac.jp

0 2 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

385 4

216 3 385 3

216 1 385 3

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

216 4

実績有割合無 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

157,573 99 73,825 835,592

　基 礎 情 報

私
⽴ 獨協医科⼤学

外部資⾦
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 0 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 2 14 0 0 0

実務者当たり研究者数 0 0 0

2,070 3 5,280 4

0 0 0 0

https://www.suw.ac.jp/activity/industry.html

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

28 名

事務部　企画広報室

清⽔　康成

054-631-5200

kikaku@suw.ac.jp

0 0 356

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

356 1

1

0 0 356 1

0 0 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

800 2

実績有割合無 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

4,940 4 356

　基 礎 情 報

私
⽴ 静岡福祉⼤学
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 0 0 0

実務者当たり研究者数 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

77 名

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

350 1

0

0 0 350 1

0 0 350 1

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

0 0

10％以上15％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

6,215 20 0 350

　基 礎 情 報

私
⽴ 東京成徳⼤学

外部資⾦
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 2 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

1

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 200 1 200

実務者当たり研究者数 0 0 0

1,610 2 324 2

200 1 200 1

http://www1.kumagaku.ac.jp/office/gakubun/
http://gyoseki.kumagaku.ac.jp/

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

157 名

地域連携センター事務室

東　勇⼀

096-364-5161

chiiki@kumagaku.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

330 1

0 0 0 0

0 0 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

100 1

実績有割合無 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

23,240 18 200

　基 礎 情 報

私
⽴ 熊本学園⼤学

外部資⾦
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 0 0 0

実務者当たり研究者数 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

38 名

経理課

植村公⼀

0157-66-3311

kenkyuchiiki@rchokkaido-cn.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

300 1

200 1 0 0

200 1 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

550 2

10％以上15％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

8,190 5 300 0

　基 礎 情 報

私
⽴ ⽇本⾚⼗字北海道看護⼤学

外部資⾦
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 3 56 0 1 0

実務者当たり研究者数 0 0 0

0 1 0 0

0 1 0 0

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

168 名

総務部　地域連携課

段床　智基

079-223-6586

chiiki@gm.himeji-du.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

300 1

200 2 300 1

200 2 300 1

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

200 2

10％以上15％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

300

　基 礎 情 報

私
⽴ 姫路獨協⼤学

外部資⾦
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

2

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 0 0 0 270

実務者当たり研究者数 450 1 950 2

8,819 10 9,319 16

450 1 1,220 4

http://www.nankyudai.ac.jp/gakuen/number5.html#renkei

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

68 名

地域連携推進室

⿊⽊博昭

0985-83-4525

hiroaki@nankyudai.ac.jp

200 1 200

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

200 1

1

1,100 2 200 1

900 1 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

1,100 2

10％以上15％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

4,050 10 0 1,520

　基 礎 情 報

私
⽴ 南九州⼤学

外部資⾦

4
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⺠
間
と
の
受
託
研
究
件
数

⾦ 額特許出願・活⽤実績

産学連携担当部署の体制

件数

100

10

1

1

0 〜100万 〜300万 〜500万 〜1000万 〜5000万 〜1億 1億以上

⺠
間
と
の
共
同
研
究
件
数

⾦ 額

件数

100

10

1

特
許
権
収
⼊

百万円

特許保有件数 件

組織的産学連携活動

0

20

40

60

80

100

120

0 200 400 600 800 1000 1200



ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 0 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 1 26 0 0 0

実務者当たり研究者数 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

26 名

地域連携センター

筆村　美奈⼦

0138-57-2535

renkei@hakodate-u.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

0 0

0 0 0 0

0 0 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

0 0

30％以上 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

4,550 4 1,018 0

　基 礎 情 報

私
⽴ 函館⼤学

外部資⾦
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 0 0 0

実務者当たり研究者数 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

35 名

事務室　庶務会計係

村上　⼤輔

011-841-1161

dmurakami@hokkai.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

0 0

0 0 0 0

0 0 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

0 0

10％以上15％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

7,150 8 0

　基 礎 情 報

私
⽴ 北海商科⼤学

外部資⾦
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

1

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 1 110 1,370 2 580

実務者当たり研究者数 0 0 0

1,630 3 1,080 2

1,370 2 580 1

https://www.siu.ac.jp/about/detail.html?content=160

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

110 名

地域・産学連携センター/⽣涯学習センター

村松　晶⼦

011-881-8844

soumu@ad.siu.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

0 0

0 0 0 0

0 0 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

0 0

実績無割合無 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

14,650 10 1,000 2,080

　基 礎 情 報

私
⽴ 札幌国際⼤学

外部資⾦

1

0 〜100万 〜300万 〜500万 〜1000万 〜5000万 〜1億 1億以上
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数

⾦ 額特許出願・活⽤実績

産学連携担当部署の体制

件数

100

10

1
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⾦ 額
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組織的産学連携活動
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

2

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 1,000 1 2,860

実務者当たり研究者数 0 0 0

1,000 1 2,860 2

1,000 1 2,860 2

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

69 名

財務室

⾼⼭　美⾹

011-741-1051

takayama@tenshi.ac.jp

0 0 0

0 0 0 0

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

0 0 0 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※

10％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

12,350 8 0 0

　基 礎 情 報

私
⽴ 天使⼤学

外部資⾦
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

受⼊

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

0

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 1 78 0 0 0

実務者当たり研究者数 0 0 0 0

5,515 5 6,194 5

0 0 0 0

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

78 名

学務部　学務課

河　村　千代美

0178-25-2711

gakumu@hachinohe-u.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

0 0

0

0 0 0 0

0 0 0 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

0 0

実績有割合無 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

0

　基 礎 情 報

私
⽴ ⼋⼾学院⼤学

外部資⾦

0 〜100万 〜300万 〜500万 〜1000万 〜5000万 〜1億 1億以上
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

1

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数 1

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 0 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

1

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 4 32 0 0 330

実務者当たり研究者数 0 1 677 1

0 1 1,007 2

0 1 1,007 2

http://www.mgu.ac.jp/main/educations/external_funds/index.html

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

127 名

庶務課

飯島　珠恵

022-279-4698

syomu@mgu.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

0 0

0 0 0 0

0 0 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

0 0

10％以上15％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

1,007

　基 礎 情 報

私
⽴ 宮城学院⼥⼦⼤学

外部資⾦

2
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

1

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 1 86 100 1 250

実務者当たり研究者数 1,000 1 1,750 2

15,081 7 9,546 5

1,100 2 2,000 3

https://www.senshu-u.ac.jp/ishinomaki/research/outreach_center/

https://reach.acc.senshu-u.ac.jp/Nornir/search2.do

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

86 名

事務部事務課学務担当（研究⽀援係）

和⽥　史郎

0225-22-7716

kaiho@isenshu-u.ac.jp

0 0 0

１．学外ニーズの調査・研究の実施
２．研究プロジェクトの企画や研究プロジェクトによる調査・研究の実施
３．受託研究及び共同研究の推進
４．他の研究機関等との協⼒・連携
５．研究成果の発表・報告
６．研究の管理・研究成果の普及

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

0 0

1,000 1 0 0

1,000 1 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

4,178 3

10％以上15％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

⽔産分野
本学教員と地元の企業との共同研究で成果を上げている。

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

9,880 10 7,546 2,250

　基 礎 情 報

私
⽴ ⽯巻専修⼤学

本学の取組⽅針は、産学官連携活動を推進し、地域の持続的発展並びに本学の研究活動の強化および学際的教育
研究分野の開拓に資することを⽬的とし、“共に創る”をキーワードに、地域⾃治体や企業と密接な連携を図り、社会の課
題解決を⽬指す。
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー
※現時点では、未定です。

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 0 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 1 90 0 0 0

実務者当たり研究者数 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

http://www.shokei.jp/region/pact.html

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

90 名

教育研究⽀援課

佐々⽊　真也

022－381－3502

ksien@shokei.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

0 0

0 0 0 0

0 0 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

0 0

実績無割合無 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

0

　基 礎 情 報

私
⽴ 尚絅学院⼤学

外部資⾦
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 0 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

13

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 5 34 14,282 13 3,821

実務者当たり研究者数 4,782 3 16,623 13

69,806 69 92,085 80

19,064 16 20,444 26

http://kyoso.tuad.ac.jp/
https://www.tuad.ac.jp/declaration/faculty/

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

168 名

地域連携推進課

遠藤牧⼈

023-627-2168
r.center@aga.tuad.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

0 0

0 0 0 0

0 0 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

0 0

10％以上15％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

29,192 28 0 21,842

　基 礎 情 報

私
⽴ 東北芸術⼯科⼤学

外部資⾦
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

常設

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー
⼭形と芸⼯⼤展

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 7 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 5 34

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 3 13 832 1 0

実務者当たり研究者数 0 0 0

4,025 6 4,465 8

832 1 0 0

http://www.koeki-u.ac.jp/public_relations/sangakurenkei/
htttp://www.koeki-u.ac.jp/cgi-bin/search.cgi?idxname=course

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

40 名

⼤学戦略推進室

⽥畑 光佑

0234-41-1119

senryaku@koeki-u.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

0 0

0 0 0 0

0 0 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

0 0

10％以上15％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

6,240 7 1,151

　基 礎 情 報

私
⽴ 東北公益⽂科⼤学

外部資⾦

0 〜100万 〜300万 〜500万 〜1000万 〜5000万 〜1億 1億以上

⺠
間
と
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⾦ 額特許出願・活⽤実績

産学連携担当部署の体制
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 3 13

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 1 0.008

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

0

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 3 40 0 0 0

実務者当たり研究者数 0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

120 名

地域連携センター

⼤貫智之

029-232-2652

renkei@tokiwa.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

0 0

0

324 1 0 0

324 1 0 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

324 1

実績無割合無 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

37,240 41 0 4,783

　基 礎 情 報

私
⽴ 常磐⼤学

外部資⾦

0 〜100万 〜300万 〜500万 〜1000万 〜5000万 〜1億 1億以上
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 0 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 0 0 0

実務者当たり研究者数 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

123 名

経営企画課

横尾弘樹

0285-20-8106

keieikikaku@ad.hakuoh.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

0 0

0 0 0 0

0 0 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

0 0

実績無割合無 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

0

　基 礎 情 報

私
⽴ ⽩鴎⼤学

外部資⾦

0 〜100万 〜300万 〜500万 〜1000万 〜5000万 〜1億 1億以上

⺠
間
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件
数

⾦ 額特許出願・活⽤実績

産学連携担当部署の体制
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 3 6 0 0 0

実務者当たり研究者数 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

http://www.bunsei.ac.jp/sys/facility/renkei-center/

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

17 名

芸術⽂化地域連携センター

⻑島　重夫

028-625-6888

toda@art.bunsei.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

0 0

0 0 0 0

0 0 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

0 0

20％以上25％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

1,430 1 0

　基 礎 情 報

私
⽴ ⽂星芸術⼤学

外部資⾦

0 〜100万 〜300万 〜500万 〜1000万 〜5000万 〜1億 1億以上

⺠
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⾦ 額特許出願・活⽤実績

産学連携担当部署の体制
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

1

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数 1

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 1 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 0 0 0

実務者当たり研究者数 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

32 名

地域共⽣研究センター

富⼭　実佐⼦

027-266-9060
kyosei-chiiki@c.kyoai.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

0 0

0 0 0 0

0 0 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

0 0

実績無割合無 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

本学の国際社会学部は、「国際社会の在り⽅についての⾒識と洞察⼒を持ちながら、国際
化も含む地域諸課題にも対処できる⼈材の養成」を⽬的としています。

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

0

　基 礎 情 報

私
⽴ 共愛学園前橋国際⼤学

外部資⾦

0 〜100万 〜300万 〜500万 〜1000万 〜5000万 〜1億 1億以上

⺠
間
と
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究
件
数

⾦ 額特許出願・活⽤実績

産学連携担当部署の体制

件数

100

10

1
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 1 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 5 7 0 0 0

実務者当たり研究者数 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

https://www.tuc.ac.jp/activities/region/

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

33 名

教学課

遠藤康⽣

027-347-3399
kyoumu@uv.tuc.ac.jp

0 0 0

特段、経営、マーケティング、会計に関連した連携活動を推進したい。

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

0 0

0 0 0 0

0 0 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

0 0

実績無割合無 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

経営、マーケティング、流通、会計、情報、観光に関連する研究、活動の連携が可能。

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

0

　基 礎 情 報

私
⽴ ⾼崎商科⼤学 ⾼等教育機関の使命でもある社会貢献を果たし、地域における課題解決や連携事業など、地域社会の発展に貢献するた

めの取組を推進していく。

外部資⾦
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 2 49 0 0 0

実務者当たり研究者数 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

98 名

地域連携センター

⽥村　浩⼀

027-251-0117

tamura@shoken-gakuen.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

0 0

0 0 0 0

0 0 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

0 0

実績無割合無 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

0

　基 礎 情 報

私
⽴ 群⾺医療福祉⼤学

外部資⾦

0 〜100万 〜300万 〜500万 〜1000万 〜5000万 〜1億 1億以上
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

めぶく。プラットフォーム前橋　活動 通年
⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

通年

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー 前橋⽇⾚病院跡地⽣涯活躍のまち（CCRC）事業　まちづくり
クラブ活動

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 0 0 0

実務者当たり研究者数 0 0 0

300 1 1,000 1

0 0 0 0

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

105 名

事務局庶務課

柏倉　⼤佑

048-478-3333

d-shomu@atomi.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

0 0

0 0 0 0

0 0 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

0 0

実績無割合無 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

15,600 12 0

　基 礎 情 報

私
⽴ 跡⾒学園⼥⼦⼤学

外部資⾦
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産学連携担当部署の体制

件数

100

10

1

0 〜100万 〜300万 〜500万 〜1000万 〜5000万 〜1億 1億以上

⺠
間
と
の
共
同
研
究
件
数

⾦ 額

件数

100

10

1

特
許
権
収
⼊

百万円

特許保有件数 件

組織的産学連携活動
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ＵＲＡ

名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

0 0 0 0

0 0 0 0受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数 0

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備



⼤学全体の経営理念における産学官連携活動の取組⽅針

⼤学の得意分野とその具体例

千円

産学官連携活動において今後重点化したい事項

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

⼤企業 位

中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

運営費交付⾦ 百万円

研究者数

窓⼝

担当者

TEL

Email

産連HP

シーズDB

全体 位

 ⺠間企業のみ 位

産学連携担当部署 ⼤企業 位

名 中⼩企業 位

※順位は2019年度の受⼊額を国公私⽴で⽐較したもの

※専⾨家を配置している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

件

件

職務発明の帰属

特許権実施等件数

特許権実施等収⼊（千円）

特許保有件数 0 0.000

出願数上位技術分野（2019年公開）

順位 IPC 分野 件数

0  実施等件数あたり

研究者あたり 0

特許出願件数 0 0.000

産学連携本部が関与した共同研究 0

内、マッチングを⾏い、契約締結した件数 0

⼤学 発明者 未設定

専⾨家の配置 弁護⼠ 弁理⼠ 税理⼠ 公認会計⼠ その他

実務担当者数 0 0 0

実務者当たり研究者数 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

■受託研究
2018年度 2019年度

順位※
受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円） 件数

270 名

総合企画課

048-946-1963

skikaku@stf.dokkyo.ac.jp

0 0 0

受⼊額（千円） 件数 受⼊額（千円）

0 0

0 0 0 0

0 0 0

■共同研究
2018年度 2019年度

順位※
件数

0 0

10％以上15％未満 有 無 有 無

間接経費割合 株式の保有 新株予約権の保有

科研費 その他政府系資⾦
(千円)

⺠間資⾦
(千円)⾦額 件数

37,738 79 1,223 0

　基 礎 情 報

私
⽴ 獨協⼤学

外部資⾦
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名 社

各種規程類の整備状況 件

件

※各種規定類を整備している場合は、⾚⾊で表⽰されます。

クロスアポイントメントの実績（⼈）

■組織的産学連携活動の取組事例

■産学連携活動の主な実⽤化事例

B21 C21 H01 G01 F21 D01 ####

B22 C22 H02 G02 F22 D02 A22

B23 C23 H03 G03 F23 D03 A23

B24 C25 H04 G04 F24 D04 A24

B25 C30 H05 G05 F25 D05 A45

B26 H99 G06 F26 D06 A46

B27 G07 F27 D07 A47

B28 G08 F28 B67

B29 G09 B68

B30 G10 C10

B31 G11 C11

B32 G12 C12

B33 C13

C14

派遣

⼤学等 公的機関 ⺠間企業 その他機関

受⼊

守秘義務に係る規程（教職員のみ対象）

営業秘密管理に関する規程 守秘義務に係る規程（教職員、学⽣対象） イベント名 実施時期

株式の取扱等規程、ポリシー

知的財産ポリシー 職務発明規程（教職員、学⽣対象） 有 無

共同研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員のみ対象）

受託研究取扱規程 発明補償関係規程（教職員、学⽣対象）

研究成果有体物取扱規程

産学連携ポリシー 職務発明規程（教職員のみ対象） 設⽴ポリシー・推進計画 ⽀援総額（千円） 利⽤件数

有 無 有 無 部屋数

⼤学発ベンチャー数 インキュベーション施設

相談窓⼝ ⽀援ファンド 有 無

URA当たり研究者数

実務担当者数

ベンチャー⽀援体制

産学官連携を⽬的とした主なイベント・外部の展⽰会

その他の体制整備
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