
（第３表）

（単位：人）

その他の
振替

【△ 11】
<11>

予算定員 △ 272
（組織）文部科学本省 1523 34 3 △ 17 △ 4 0 0 0 0 0 272 13 1536

【△ 11】
<11>

△ 272
　（項）文部科学本省共通費 1523 34 3 △ 17 △ 4 0 0 0 0 0 272 13 1536

【△ 11】
<11>

△ 272
　　　定員令1条 1517 34 3 △ 17 △ 4 0 0 0 0 0 272 13 1530

（新規増員）
［文教施設企画・防災部］

行（一） 3 12か月 1

行（一） 3 6か月 1

行（一） 3 6か月 1

［総合教育政策局］
行（一） 3 6か月 1
行（一） 2 6か月 1
行（一） 5 6か月 1

行（一） 2 6か月 1

[初等中等教育局]
行（一） 5 6か月 1

行（一） 5 6か月 1

行（一） 5 6か月 1

学校における感染症対策の体制強化に伴う増 行（一） 3 12か月 1
行（一） 5 12か月 1

行（一） 5 6か月 1

行（一） 3 6か月 2

行（一） 3 6か月 1

[高等教育局]
行（一） 5 6か月 1

行（一） 3 6か月 1

行（一） 5 6か月 1
行（一） 3 6か月 1

学校法人ガバナンス強化への体制強化に伴う増 行（一） 5 6か月 1
行（一） 3 6か月 1

[科学技術・学術政策局]
行（一） 5 6か月 1
行（一） 3 6か月 1
行（一） 3 6か月 1

行（一） 3 6か月 1

[研究振興局]
大学研究力強化にむけた体制整備に伴う増 行（一） 3 6か月 1

新しい時代の学びの環境の整備等を推進するた
めの体制強化に伴う増
学校給食施設の衛生環境改善のための体制強化
に伴う増
文部科学省の迅速かつ円滑な災害応急体制の強
化に伴う増

地方大学振興と地域の大学等連携推進体制強化
の整備・支援に伴う増

国立大学法人の戦略的経営の実現に向けた検
討・指導体制の強化に伴う増

高等専門学校に係る事務体制の整備に伴う増<令
和8年度末までの時限>

特定分野に特異な才能を持つ児童生徒に対する
指導体制強化に伴う増
幼児教育の国際連携推進体制強化に伴う増<令
和5年度末までの時限>

月数

新しい時代に対応した高等学校教育改革に向け
た体制強化に伴う増

修学支援に係る行政手続きの情報化の推進体制
強化に伴う増

増△減
人員数

職種 級
積算内訳

在外教育施設の機能強化に向けた体制整備に伴
う増

令和３年度概算要求定員表
　24　文部科学省所管

区　　　　　分
２年度末
定　 　 員

３年度要求人員増△減

３年度末
定　 　 員

各省間振替 アタッシェ

振替
差引増減

うち時限
定員合理化

目標数
減員 独法移行減 司法修習 会計間振替

新規増員
削減

安全・安心の実現に関わる科学技術への対応に
必要な体制強化に伴う増

新たな研究インテグリティ対応のための体制強化
に伴う増

専修学校における遠隔教育の推進体制の強化に
伴う増
生命(いのち)の安全教育の推進体制の強化に伴う
増

GIGAスクール構想の実現に向けた体制整備に伴
う増

大学発ベンチャー創出推進に係る体制整備に伴
う増

特別支援教育におけるICT利活用促進のための
体制整備に伴う増

学校における感染症対策の体制強化に伴う増<令
和7年度末までの時限>



その他の
振替

月数
増△減
人員数

職種 級
積算内訳区　　　　　分

２年度末
定　 　 員

３年度要求人員増△減

３年度末
定　 　 員

各省間振替 アタッシェ

振替
差引増減

うち時限
定員合理化

目標数
減員 独法移行減 司法修習 会計間振替

新規増員
削減

行（一） 3 6か月 1

行（一） 3 12か月 1

行（一） 3 6か月 1

[研究開発局]
行（一） 3 6か月 1

行（一） 3 6か月 1

行（一） 3 6か月 1

行（一） 5 6か月 1

（減員）
[総合教育政策局]
平成29年度査定事項(次期政府共同利用システム
改修に係る各種統計両差の電子調査票再構築に
伴う増＜令和２年度末までの時限＞）の時限到来

行（一） 3 12か月 △ 1

[初等中等教育局]
平成28年度査定事項（就学支援金制度に係る朝
鮮学校との訴訟等対応に伴う増＜令和２年度末ま
での時限＞）の時限到来減

行（一） 5 12か月 △ 1

[研究振興局]
平成29年度査定事項（東北地区における医療イノ
ベーション推進体制の強化に伴う増＜令和２年度
末までの時限＞）の時限到来減

行（一） 3 12か月 △ 2

（合理化減) 行（一） 1 12か月 △ 2
行（一） 2 12か月 △ 5
行（一） 3 12か月 △ 10

(自律的再配置に伴う増)
[大臣官房]

行（一） 5 12か月 1

行（一） 3 12か月 1

[文教施設企画・防災部]
行（一） 3 12か月 1

[総合教育政策局]
行（一） 3 12か月 1

[初等中等教育局]
行（一） 3 12か月 1

学習者用デジタル教科書の普及促進のための体
制強化に伴う振替増

行（一） 3 12か月 1

[高等教育局]
行（一） 5 12か月 1

行（一） 6 12か月 1

[研究振興局]
大学研究力強化にむけた体制整備に伴う振替増 行（一） 6 6か月 1

行（一） 5 6か月 1

大学教員の労務管理・資質向上等のための実施
体制の整備に伴う振替増

新型コロナウイルス感染症への対応を踏まえた新
しい大学教育改革のための実施体制の整備に伴
う振替増

国際宇宙探査(アルテミス計画)参画に係る体制整
備に伴う増

防災科学技術の社会実装、社会連携の推進強化
に伴う増

文部科学省における働き方改革推進体制の強化
に伴う振替増
予算執行関連業務の集中化による効率化及び専
門性の向上に伴う振替増

大学等研究機関におけるDX(デジタルトランス
フォーメーション)への対応のための体制整備に伴
う増

マテリアル革新力強化のための取組の検討・実施
に向けた体制構築に伴う増

学校におけるオンライン教育の推進に向けた体制
強化に伴う振替増

ゲノム研究の基盤整備及び研究推進体制の整備
に伴う増

公立学校施設の災害復旧体制の強化に伴う振替
増

教育委員会における障害者雇用・採用倍率低下
等の対応への体制強化に伴う振替増

創発的研究の支援のための体制整備に伴う振替
増

脱炭素化目標実現に向けた社会連携強化に伴う
増
原子力研究開発における国際協力の体制強化に
伴う増



その他の
振替

月数
増△減
人員数

職種 級
積算内訳区　　　　　分

２年度末
定　 　 員

３年度要求人員増△減

３年度末
定　 　 員

各省間振替 アタッシェ

振替
差引増減

うち時限
定員合理化

目標数
減員 独法移行減 司法修習 会計間振替

新規増員
削減

[研究開発局]
行（一） 5 12か月 1

(部局間振替(弾力化適用))
[科学技術・学術政策局]
室長 行（一） 8 6か月 △ 1

行（一） 8 6か月 1
課長補佐 行（一） 6 6か月 △ 1

行（一） 5 6か月 △ 2
行（一） 6 6か月 2
行（一） 5 6か月 5

係長 行（一） 3 6か月 △ 3
行（一） 2 6か月 △ 1
行（一） 3 6か月 2

[研究振興局]
室長 行（一） 8 6か月 △ 1

行（一） 8 6か月 1
課長補佐 行（一） 6 6か月 △ 2

行（一） 5 6か月 △ 5
行（一） 6 6か月 1
行（一） 5 6か月 2

係長 行（一） 3 6か月 △ 2
行（一） 3 6か月 3
行（一） 2 6か月 1

(内部振替)
[大臣官房]

指 12か月 △ 1
指 12か月 1

[文教施設企画・防災部]
行（一） 10 12か月 △ 1
行（一） 10 12か月 1
行（一） 6 6か月 △ 1
行（一） 6 6か月 1

[総合教育政策局]
行（一） 5 12か月 △ 1
行（一） 5 12か月 1
行（一） 6 6か月 △ 1
行（一） 6 6か月 1

[初等中等教育局]
修学支援・教材課(仮称)の振替新設 行（一） 9 6か月 △ 1

行（一） 9 6か月 1
行（一） 8 6か月 △ 1
行（一） 8 6か月 1
行（一） 6 6か月 △ 1
行（一） 6 6か月 1
行（一） 5 6か月 △ 3
行（一） 5 6か月 3
行（一） 4 6か月 △ 3
行（一） 4 6か月 3
行（一） 3 6か月 △ 4
行（一） 3 6か月 4
行（一） 2 6か月 △ 1
行（一） 2 6か月 1
行（一） 8 6か月 △ 2
行（一） 8 6か月 2
行（一） 6 6か月 △ 2
行（一） 6 6か月 2
行（一） 5 6か月 △ 3
行（一） 5 6か月 3
行（一） 3 6か月 △ 3
行（一） 3 6か月 3
行（一） 2 6か月 △ 1
行（一） 2 6か月 1

充 6か月 △ 5
充 6か月 5

文教施設企画・防災部技術参事官の所掌事務の
変更及びこれに伴う官職名の変更
学校給食施設の衛生環境改善のための体制強化
に伴う振替

教育委員会における障害者雇用・採用倍率低下
等の対応への体制強化に伴う振替

新しい時代の学びの環境の整備に向けた体制強
化に伴う振替

情報教育・外国語教育課の発展的解消に伴う所
掌事務の変更

社会課題に対応した研究開発体制整備に伴う振
替増

生命(いのち)の安全教育の推進体制の強化に伴う
振替



その他の
振替

月数
増△減
人員数

職種 級
積算内訳区　　　　　分

２年度末
定　 　 員

３年度要求人員増△減

３年度末
定　 　 員

各省間振替 アタッシェ

振替
差引増減

うち時限
定員合理化

目標数
減員 独法移行減 司法修習 会計間振替

新規増員
削減

初等中等教育企画課の所掌事務変更 行（一） 6 6か月 △ 2
行（一） 6 6か月 2
行（一） 5 6か月 △ 2
行（一） 5 6か月 2
行（一） 3 6か月 △ 2
行（一） 3 6か月 2

児童生徒課の所掌事務の変更 行（一） 4 6か月 △ 1
行（一） 4 6か月 1

参事官(高校担当)の所掌事務の変更 行（一） 3 6か月 △ 1
行（一） 3 6か月 1
行（一） 8 12か月 △ 1
行（一） 5 12か月 1

[高等教育局]
行（一） 3 6か月 △ 1
行（一） 3 6か月 1

[科学技術・学術政策局]
戦略研究推進課の振替新設 行（一） 9 6か月 △ 1

行（一） 9 6か月 1
行（一） 8 6か月 △ 1
行（一） 8 6か月 1
行（一） 6 6か月 △ 1
行（一） 6 6か月 1
行（一） 5 6か月 △ 6
行（一） 5 6か月 6
行（一） 4 6か月 △ 1
行（一） 4 6か月 1
行（一） 3 6か月 △ 2
行（一） 3 6か月 2

戦略研究推進課戦略研究開発室の振替新設 行（一） 7 6か月 △ 1
行（一） 7 6か月 1
行（一） 5 6か月 △ 2
行（一） 5 6か月 2
行（一） 8 6か月 △ 1
行（一） 8 6か月 1
行（一） 6 6か月 △ 1
行（一） 6 6か月 1
行（一） 5 6か月 △ 2
行（一） 5 6か月 2
行（一） 3 6か月 △ 1
行（一） 3 6か月 1

充 6か月 △ 11
充 6か月 11

研究環境課の振替新設 行（一） 9 6か月 △ 1
行（一） 9 6か月 1
行（一） 6 6か月 △ 1
行（一） 6 6か月 1
行（一） 5 6か月 △ 3
行（一） 5 6か月 3
行（一） 4 6か月 △ 1
行（一） 4 6か月 1
行（一） 3 6か月 △ 2
行（一） 3 6か月 2
行（一） 2 6か月 △ 1
行（一） 2 6か月 1

研究環境課研究公正推進室の振替新設 行（一） 8 6か月 △ 1
行（一） 8 6か月 1
行（一） 5 6か月 △ 1
行（一） 5 6か月 1
行（一） 3 6か月 △ 1
行（一） 3 6か月 1

産業連携・地域振興課の振替新設 行（一） 9 6か月 △ 1
行（一） 9 6か月 1
行（一） 8 6か月 △ 1
行（一） 8 6か月 1
行（一） 7 6か月 △ 1
行（一） 7 6か月 1
行（一） 3 6か月 △ 1
行（一） 3 6か月 1

国立大学法人の戦略的経営の実現に向けた検
討・指導体制の強化に伴う振替

新しい時代の学びの環境の整備に向けた体制強
化に伴う振替

戦略研究推進課評価・研究開発法人支援室の振
替新設



その他の
振替

月数
増△減
人員数

職種 級
積算内訳区　　　　　分

２年度末
定　 　 員

３年度要求人員増△減

３年度末
定　 　 員

各省間振替 アタッシェ

振替
差引増減

うち時限
定員合理化

目標数
減員 独法移行減 司法修習 会計間振替

新規増員
削減

行（一） 7 6か月 △ 1
行（一） 7 6か月 1
行（一） 5 6か月 △ 4
行（一） 5 6か月 4
行（一） 3 6か月 △ 2
行（一） 3 6か月 2
行（一） 8 6か月 △ 1
行（一） 8 6か月 1
行（一） 6 6か月 △ 1
行（一） 6 6か月 1
行（一） 5 6か月 △ 4
行（一） 5 6か月 4
行（一） 4 6か月 △ 1
行（一） 4 6か月 1
行（一） 3 6か月 △ 1
行（一） 3 6か月 1
行（一） 8 6か月 △ 1
行（一） 8 6か月 1
行（一） 6 6か月 △ 3
行（一） 6 6か月 3
行（一） 5 6か月 △ 4
行（一） 5 6か月 4
行（一） 3 6か月 △ 3
行（一） 3 6か月 3
専ス 2 6か月 △ 1
専ス 2 6か月 1

[研究振興局]
行（一） 6 6か月 △ 1
行（一） 6 6か月 1

研究振興局基礎基盤研究課の振替新設 行（一） 9 6か月 △ 1
行（一） 9 6か月 1
行（一） 8 6か月 △ 1
行（一） 8 6か月 1
行（一） 7 6か月 △ 1
行（一） 7 6か月 1
行（一） 6 6か月 △ 4
行（一） 6 6か月 4
行（一） 5 6か月 △ 2
行（一） 5 6か月 2
行（一） 4 6か月 △ 1
行（一） 4 6か月 1
行（一） 3 6か月 △ 2
行（一） 3 6か月 2
行（一） 2 6か月 △ 1
行（一） 2 6か月 1
専ス 3 6か月 △ 1
専ス 3 6か月 1

行（一） 8 6か月 △ 1
行（一） 8 6か月 1
行（一） 6 6か月 △ 2
行（一） 6 6か月 2
行（一） 5 6か月 △ 1
行（一） 5 6か月 1
行（一） 4 6か月 △ 1
行（一） 4 6か月 1
行（一） 3 6か月 △ 1
行（一） 3 6か月 1

研究振興局学術基盤政策課の振替新設 行（一） 9 6か月 △ 1
行（一） 9 6か月 1
行（一） 7 6か月 △ 2
行（一） 7 6か月 2
行（一） 6 6か月 △ 2
行（一） 6 6か月 2
行（一） 5 6か月 △ 1
行（一） 5 6か月 1
行（一） 4 6か月 △ 2
行（一） 4 6か月 2
行（一） 3 6か月 △ 6
行（一） 3 6か月 6

安全・安心の実現に関わる科学技術への対応に
必要な体制強化

産業連携・地域振興課産業連携推進室の振替新
設

産業連携・地域振興課拠点形成・地域振興室の
振替新設

科学技術・学術政策局参事官（国際戦略担当）の
振替新設

研究振興局振興企画課学術企画室の所掌事務の
変更

研究振興局基礎基盤研究課新興・融合領域研究
室の振替新設



その他の
振替

月数
増△減
人員数

職種 級
積算内訳区　　　　　分

２年度末
定　 　 員

３年度要求人員増△減

３年度末
定　 　 員

各省間振替 アタッシェ

振替
差引増減

うち時限
定員合理化

目標数
減員 独法移行減 司法修習 会計間振替

新規増員
削減

研究振興局学術研究推進課の振替新設 行（一） 9 6か月 △ 1
行（一） 9 6か月 1
行（一） 7 6か月 △ 1
行（一） 7 6か月 1
行（一） 6 6か月 △ 2
行（一） 6 6か月 2
行（一） 4 6か月 △ 2
行（一） 4 6か月 2
行（一） 3 6か月 △ 3
行（一） 3 6か月 3
専ス 2 6か月 △ 1
専ス 2 6か月 1

行（一） 8 6か月 △ 1
行（一） 8 6か月 1
行（一） 5 6か月 △ 2
行（一） 5 6か月 2
行（一） 4 6か月 △ 1
行（一） 4 6か月 1
行（一） 3 6か月 △ 2
行（一） 3 6か月 2
行（一） 2 6か月 △ 1
行（一） 2 6か月 1

大学研究力強化にむけた体制整備に伴う振替
(※)学術研究助成課 課長補佐 行（一） 5 6か月 △ 1
　　学術基盤政策課 大学研究力強化室長 行（一） 7 6か月 1

行（一） 3 6か月 △ 1
行（一） 3 6か月 1
行（一） 5 6か月 △ 1
行（一） 5 6か月 1

[研究開発局]
行（一） 9 6か月 △ 1
行（一） 9 6か月 1
行（一） 8 6か月 △ 1
行（一） 8 6か月 1
行（一） 7 6か月 △ 2
行（一） 7 6か月 2
行（一） 6 6か月 △ 4
行（一） 6 6か月 4
行（一） 5 6か月 △ 12
行（一） 5 6か月 12
行（一） 4 6か月 △ 1
行（一） 4 6か月 1
行（一） 3 6か月 △ 6
行（一） 3 6か月 6

充 6か月 △ 8
充 6か月 8

宇宙航空課の新設（宇宙開発利用課の課名変更） 行（一） 9 6か月 △ 1
行（一） 9 6か月 1
行（一） 8 6か月 △ 2
行（一） 8 6か月 2
行（一） 7 6か月 △ 2
行（一） 7 6か月 2
行（一） 6 6か月 △ 2
行（一） 6 6か月 2
行（一） 5 6か月 △ 11
行（一） 5 6か月 11
行（一） 4 6か月 △ 3
行（一） 4 6か月 3
行（一） 3 6か月 △ 4
行（一） 3 6か月 4
行（一） 2 6か月 △ 2
行（一） 2 6か月 2
行（一） 7 12か月 △ 1
行（一） 7 12か月 1
行（一） 6 12か月 △ 1
行（一） 6 12か月 1
行（一） 5 12か月 △ 2
行（一） 5 12か月 2
行（一） 3 12か月 △ 1
行（一） 3 12か月 1
行（一） 6 6か月 △ 1
行（一） 6 6か月 1

防災科学技術の社会実装、地域連携の推進強化
に伴う振替

社会課題に対応した研究開発体制整備に伴う振
替

研究振興局学術研究推進課企画室の所掌事務
変更

マテリアル革新力強化のための取組の検討・実施
に向けた体制構築に伴う振替

防災地震課の新設（研究開発局地震・防災研究
課の課名変更）



その他の
振替

月数
増△減
人員数

職種 級
積算内訳区　　　　　分

２年度末
定　 　 員

３年度要求人員増△減

３年度末
定　 　 員

各省間振替 アタッシェ

振替
差引増減

うち時限
定員合理化

目標数
減員 独法移行減 司法修習 会計間振替

新規増員
削減

行（一） 5 6か月 △ 1
行（一） 5 6か月 1

　　　大臣等特別職 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 大臣1、副大臣2、大臣政務官2、大臣補佐官1

【△ 2】
<2>
△ 8

（組織）文部科学本省所轄機関 189 3 0 △ 3 0 0 0 0 0 0 8 0 189

【△ 2】
<1>
△ 4

134 3 0 △ 2 0 0 0 0 0 0 3 0 134
（新規増員）

行（一） 6 12か月 1
行（一） 4 12か月 2

（合理化減） 行（一） 4 12か月 △ 1
研究 3 12か月 △ 1

（自律的再配置）
研究 5 12か月 1

（内部振替）
行（一） 5 12か月 △ 1
行（一） 5 12か月 1
研究 5 12か月 △ 1
研究 5 12か月 1

<1>
△ 4

44 0 0 △ 1 0 0 0 0 0 0 5 0 44
（合理化減） 研究 2 12か月 △ 1

（自律的再配置）
研究 3 12か月 1

（内部振替）

(※)科学技術予測センター 上席研究官 行（一） 5 12か月 △ 1
　　データ解析政策研究センター センター長 行（一） 7 12か月 1

研究 4 12か月 △ 1
研究 4 12か月 1
研究 3 12か月 △ 1
研究 3 12か月 1
研究 2 12か月 △ 1
研究 2 12か月 1

11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11

【△ 1】
<2>

△ 1 △ 1
（組織）スポーツ庁 120 1 0 △ 3 0 0 0 0 0 2 △ 2 118

【△ 1】
<2>

△ 1 △ 1
120 1 0 △ 3 0 0 0 0 0 0 2 △ 2 118

（新規増員）
スポーツ・健康まちづくりの支援体制構築に伴う増 行（一） 3 6か月 1

　（項）スポーツ庁共通費
　　　　定員令第1条

　（項）国立教育政策研究所
　　　　定員令第1条

全国学力・学習状況調査のCBT化に向けた体制
の整備並びに教育分野のデータサイエンス研究
体制の強化に伴う増

全国学力・学習状況調査のCBT化に向けた体制
の整備並びに教育分野のデータサイエンス研究
体制の強化に伴う振替増

全国学力・学習状況調査のCBT化に向けた体制
の整備並びに教育分野のデータサイエンス研究
体制の強化に伴う振替

研究活動のデジタルトランスフォーメーション(DX)
の進展を踏まえた革新的なデータ解析手法を開
発するための体制整備に伴う振替増

研究活動のデジタルトランスフォーメーション(DX)
の進展を踏まえた革新的なデータ解析手法を開
発するための体制整備に伴う振替

　（項）科学技術・学術政策研究所
　　　　定員令第1条

　（項）日本学士院
　　　　定員令第1条

脱炭素化目標実現に向けた社会連携強化に伴う
振替



その他の
振替

月数
増△減
人員数

職種 級
積算内訳区　　　　　分

２年度末
定　 　 員

３年度要求人員増△減

３年度末
定　 　 員

各省間振替 アタッシェ

振替
差引増減

うち時限
定員合理化

目標数
減員 独法移行減 司法修習 会計間振替

新規増員
削減

（合理化減） 行（一） 3 12か月 △ 1
行（一） 2 12か月 △ 2

（自律的再配置）
行（一） 5 12か月 1

行（一） 3 12か月 1

（省庁間振替）
2020東京オリンピック・パラリンピック競技大会の開
催準備進展に伴う省庁間振替減（経済産業省）

行（一） 3 12か月 △ 1

【△ 1】

△ 6
（組織）文化庁 301 10 1 △ 4 0 0 0 0 0 5 5 306

【△ 1】

△ 6
294 10 1 △ 4 0 0 0 0 0 5 5 299

（新規増員）
芸術家等の基盤政策推進体制の強化 行（一） 5 12か月 1

行（一） 3 12か月 2
行（一） 5 12か月 1
行（一） 3 12か月 2
行（一） 6 6か月 1
行（一） 3 6か月 1

著作物の円滑な利用推進に必要な体制強化 行（一） 3 6か月 1
行（一） 5 12か月 1

（合理化減） 行（一） 2 12か月 △ 4

（内部振替）
芸術家等の基盤政策推進体制の強化に伴う振替
(※)文化経済・国際課 課長補佐 行（一） 5 12か月 △ 1
    文化経済・国際課 芸術活動基盤強化室長 行（一） 7 12か月 1

(※)文化資源活用課 文化財活用専門官 行（一） 5 12か月 △ 1
　  文化資源活用課 地域文化資源振興室長 行（一） 7 12か月 1

専ス 2 12か月 △ 1
専ス 2 12か月 1
研究 5 12か月 △ 1
研究 5 12か月 1
研究 3 12か月 △ 1
研究 3 12か月 1

7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7

【△ 15】
<15>

△ 1 △ 287
所管計 2133 48 4 △ 27 △ 4 0 0 0 0 0 287 16 2149

【△ 15】
<15>

△ 1 △ 287
　定員令第1条 2127 48 4 △ 27 △ 4 0 0 0 0 0 287 16 2143

（所管計）
（業務改革減）
（組織）文部科学本省

行（一） 6 12か月 △ 1
行（一） 6 6か月 △ 1
行（一） 5 12か月 △ 3
行（一） 5 6か月 △ 1
行（一） 3 12か月 △ 5

「メディア芸術ナショナルセンターの整備及び運営
に関する法律」制定に係る体制整備

文化芸術施設等における感染症等対策強化<令
和7年度末までの時限>

　（項）日本芸術院
　　　　定員令第1条

　（項）文化庁共通費
　　　　定員令第1条

社会経済情勢や業務量の変化を踏まえた業務の
実施体制の見直しによる減

文化資源を核とした地方振興に関する施策の総
合的な推進に係る体制の強化

中央競技団体等の経営力強化体制の整備に伴う
振替増
スポーツ産業の国際展開の推進体制強化に伴う
振替増

文化資源を核とした地方振興に関する施策の総
合的な推進に係る体制の強化に伴う振替



その他の
振替

月数
増△減
人員数

職種 級
積算内訳区　　　　　分

２年度末
定　 　 員

３年度要求人員増△減

３年度末
定　 　 員

各省間振替 アタッシェ

振替
差引増減

うち時限
定員合理化

目標数
減員 独法移行減 司法修習 会計間振替

新規増員
削減

（組織）文部科学本省所轄機関
研究 5 12か月 △ 1
研究 3 12か月 △ 1

（組織）スポーツ庁
行（一） 5 12か月 △ 1

（組織）文化庁
行（一） 3 12か月 △ 1

　大臣等特別職 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6

社会経済情勢や業務量の変化を踏まえた業務の
実施体制の見直しによる減

社会経済情勢や業務量の変化を踏まえた業務の
実施体制の見直しによる減

社会経済情勢や業務量の変化を踏まえた業務の
実施体制の見直しによる減



その他の
振替

月数
増△減
人員数

職種 級
積算内訳区　　　　　分

２年度末
定　 　 員

３年度要求人員増△減

３年度末
定　 　 員

各省間振替 アタッシェ

振替
差引増減

うち時限
定員合理化

目標数
減員 独法移行減 司法修習 会計間振替

新規増員
削減

再任用短時間勤務職員

（組織）文部科学省本省 33 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 33

　（項）文部科学省本省共通費 33 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 33

（組織）文部科学省本省所管機関 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5

　（項）国立教育政策研究所 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3

　（項）科学技術・学術政策研究所 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

（組織）スポーツ庁 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

　（項）スポーツ庁共通費 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

（組織）文化庁 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

　（項）文化庁共通費 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

計 38 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 38


