
（第３表）

（単位：人）

その他の
振替

【△13】
＜8＞

予算定員 △ 23
（組織）文部科学省本省 1541 26 7 △ 24 0 0 0 0 0 0 18 △ 3 1538

【△13】
＜8＞
△ 23

　（項）文部科学省本省共通費 1541 26 7 △ 24 0 0 0 0 0 0 18 △ 3 1538

【△13】
＜8＞
△ 23

           定員令１条 1535 26 7 △ 24 0 0 0 0 0 0 18 △ 3 1532
（新規増員）
【大臣官房】
ユネスコ世界の記憶事業に関する体制強化に伴う
増

行(一) 6 6ヶ月 1

【文教施設企画・防災部】
既存学校施設のZEB化を推進するための体制強
化に伴う増

行(一) 3 6ヶ月 1

学校施設整備に関する技術的な支援体制強化に
伴う増

行(一) 3 6ヶ月 1

【総合教育政策局】
「視覚障害者等の読書環境の整備の推進に関する
法律」に基づく施策の推進体制強化に伴う増　＜
時限：令和6年度末＞

行(一) 5 6ヶ月 1

調査統計審査体制の整備に伴う増 行(一) 3 6ヶ月 1
外国人児童生徒等に対する教育支援等推進体制
の整備に伴う増

行(一) 2 6ヶ月 1

【初等中等教育局】
高等学校における探究学習の推進に向けた指導
体制の強化に伴う増　＜時限：令和6年度末＞

行(一) 5 6ヶ月 1

児童虐待防止・対応に関する体制整備に伴う増 行(一) 5 6ヶ月 1
学校における先端技術の活用推進のための体制
強化に伴う増

行(一) 3 12ヶ月 1

新時代に対応した高校教育改革に向けた体制強
化に伴う増　＜時限：令和4年度末＞

行(一) 5 6ヶ月 1

【高等教育局】
数理・データサイエンス・ＡＩ等の新技術に関する教
育の推進に伴う増

行(一) 5 6ヶ月 1

高等教育修学支援の実施体制の整備に伴う増 行(一) 3 6ヶ月 1
行(一) 1 6ヶ月 1

各大学における留学生の在籍管理等の推進体制
の整備に伴う増

行(一) 5 6ヶ月 1

行(一) 3 6ヶ月 1
一法人複数大学制度創設に伴う指導体制の強化
＜時限：令和4年度末＞

行(一) 5 6ヶ月 1

【科学技術・学術政策局】
国際競争力強化のための挑戦的研究開発の推進
に伴う増　＜時限：令和6年度末＞

行(一) 5 6ヶ月 1

行(一) 3 6ヶ月 1
量子技術イノベーション戦略による量子技術の推
進のための体制構築に伴う増

行(一) 5 6ヶ月 1

行(一) 3 6ヶ月 1

【研究振興局】
「研究力向上改革2019」を踏まえた競争的研究費
制度改革推進に伴う増

行(一) 3 6ヶ月 1

先端医療機器開発の推進に必要な実施体制の整
備に伴う増　＜時限：令和4年度末＞

行(一) 3 6ヶ月 1

オープンサイエンスの振興に向けた体制強化に伴
う増

行(一) 3 6ヶ月 1

【研究開発局】
海洋環境保全の体制強化に伴う増 行(一) 3 6ヶ月 1
スペースデブリ除去の推進体制の整備に伴う増 行(一) 5 6ヶ月 1

原子力研究開発における国際協力の体制強化に
伴う増

行(一) 3 6ヶ月 1

月数
増△減
人員数司法修習 会計間振替

令和２年度概算要求定員表
　00　文部科学省所管

区　　　　　分
元年度末
定　 　 員

２年度要求人員増△減

２年度末
定　 　 員

各省間振替 アタッシェ

振替
差引増減 職種 級

積算内訳

うち時限
定員合理化

目標数
減員 独法移行減

新規増員
削減



その他の
振替

月数
増△減
人員数司法修習 会計間振替

区　　　　　分
元年度末
定　 　 員

２年度要求人員増△減

２年度末
定　 　 員

各省間振替 アタッシェ

振替
差引増減 職種 級

積算内訳

うち時限
定員合理化

目標数
減員 独法移行減

新規増員
削減

（合理化減） 行(一) 5 12ヶ月 △ 2
行(一) 3 12ヶ月 △ 14
行(一) 2 12ヶ月 △ 8

(自律的再配置)
【大臣官房】
文部科学省における障害者雇用推進体制の強化
に伴う増

行(一) 5 12ヶ月 1

【文教施設企画・防災部】
国立大学法人等の運営費交付金改革を踏まえた
施設の適正な評価に係る体制強化に伴う増

行(一) 3 12ヶ月 1

【総合教育政策局】
外国人児童生徒等に対する教育支援等推進体制
の整備に伴う増

行(一) 3 12ヶ月 1

【初等中等教育局】
学校における先端技術の活用推進のための体制
強化に伴う増

行(一) 5 12ヶ月 1

【高等教育局】
高等教育修学支援の実施体制の整備に伴う増 行(一) 3 12ヶ月 1

【科学技術・学術政策局】
科学技術・イノベーションの活性化のため、社会
ニーズに的確かつ迅速にこたえる業務の実施に係
る業務量の増大に伴う増

行(一) 3 12ヶ月 1

【研究振興局】
「研究力向上改革2019」を踏まえた競争的研究費
制度改革推進に伴う増

行(一) 5 12ヶ月 1

【研究開発局】
原子力研究開発における国際協力の体制強化に
伴う増

行(一) 5 12ヶ月 1

（内部振替）
【総合教育政策局】
安全教育企画官の新設
（※）男女共同参画共生社会学習・安全課 安全教
育企画官

行(一) 7Ⅱ 12ヶ月 1

男女共同参画共生社会学習・安全課 課長補佐 行(一) 5 12ヶ月 △ 1
総合教育政策局教育改革・国際課の所掌事務の
再編及びこれに伴う課名の変更

政策課 課長補佐 行(一) 5 12ヶ月 1
教育改革・国際課 課長補佐 行(一) 5 12ヶ月 △ 1
政策課 改革企画係主任 行(一) 2 12ヶ月 1
教育改革・国際課 企画係主任 行(一) 2 12ヶ月 △ 1
国際教育課 日本語指導調査官 行(一) 6 12ヶ月 1
男女共同参画共生社会学習・安全課 日本語指導
調査官

行(一) 6 12ヶ月 △ 1

国際教育課 外国人児童生徒教育専門官 行(一) 5 12ヶ月 1
男女共同参画共生社会学習・安全課 外国人児童
生徒教育専門官

行(一) 5 12ヶ月 △ 1

国際教育課 日本語指導係長 行(一) 3 12ヶ月 1
男女共同参画共生社会学習・安全課 日本語指導
係長

行(一) 3 12ヶ月 △ 1

【初等中等教育局】
学校における先端技術の活用推進のための体制
強化に伴う増

（※）情報教育・外国語教育課 学びの先端技術活
用推進室長

行(一) 7Ⅱ 12ヶ月 1

情報教育・外国語教育課 専門官 行(一) 5 12ヶ月 △ 1

【高等教育局】
高等教育修学支援の実施体制の整備に伴う増
学生・留学生課 課長補佐 行(一) 5 12ヶ月 1
学生・留学生課 専門官 行(一) 5 12ヶ月 △ 1



その他の
振替

月数
増△減
人員数司法修習 会計間振替

区　　　　　分
元年度末
定　 　 員

２年度要求人員増△減

２年度末
定　 　 員

各省間振替 アタッシェ

振替
差引増減 職種 級

積算内訳

うち時限
定員合理化

目標数
減員 独法移行減

新規増員
削減

【研究振興局】

データ活用推進企画官の新設【データ駆動型社会
の実現に向けた研究環境整備に伴う体制強化】

（※）参事官（情報担当）付 データ活用推進企画官 行(一) 7Ⅱ 12ヶ月 1

参事官（情報担当）付 大規模データ利活用推進専
門官

行(一) 5 12ヶ月 △ 1

先端医療機器開発の推進に必要な実施体制の整
備に伴う増

ライフサイエンス課 課長補佐（医療機器開発推進
担当）

行(一) 5 12ヶ月 1

ライフサイエンス課 専門官（医療機器担当） 行(一) 5 12ヶ月 △ 1

大臣等特別職 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 大臣１、副大臣２、大臣政務官２、大臣補佐官１

【△2】
<2>
△3

（組織）文部科学省本省所管機
関

192 2 0 △ 3 0 0 0 0 0 0 3 △ 1 191

【△1】
<1>
△ 2

　（項）国立教育政策研究所 137 2 0 △ 3 0 0 0 0 0 0 2 △ 1 136

定員令１条 （新規増員）

【初等中等教育研究部】

「一人一台学習者用端末」時代におけるCBTを契
機とした個別最適化学習の推進及び教育データサ
イエンス研究体制の強化に伴う増

研究 4 6ヵ月 1

【教育課程研究センター】
特別な配慮を必要とする児童生徒への指導に関
する調査研究体制の強化

行（一） 6 6ヵ月 1

(合理化減） 研究 3 12ヶ月 △ 3

（自律的再配置）

【教育政策 ・評価研究部】

「一人一台学習者用端末」時代におけるCBTを契
機とした個別最適化学習の推進及び教育データサ
イエンス研究体制の強化に伴う増

研究 4 12ヶ月 1

（内部振替）

【教育課程研究センター】

「一人一台学習者用端末」時代におけるCBTを契
機とした個別最適化学習の推進及び教育データサ
イエンス研究体制の強化に伴う増

教育データ活用調査官 行(一) 5 12ヶ月 1
情報統計官 行(一) 5 12ヶ月 △ 1

【△1】
<1>
△ 1

　（項）科学技術・学術政策研究所 44 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 44

　　定員令第１条 （自律的再配置）

【科学技術・学術基盤調査研究室】

優れた研究成果を生み出す研究活動の実態把握
に係る体制強化に伴う増

行(一) 4 12ヶ月 1

　（項）日本学士院 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11

定員令第１条



その他の
振替

月数
増△減
人員数司法修習 会計間振替

区　　　　　分
元年度末
定　 　 員

２年度要求人員増△減

２年度末
定　 　 員

各省間振替 アタッシェ

振替
差引増減 職種 級

積算内訳

うち時限
定員合理化

目標数
減員 独法移行減

新規増員
削減

【△1】
<1>
△ 1

（組織）スポーツ庁 122 1 0 △ 1 △ 1 0 0 0 0 0 1 △ 1 121

【△1】
<1>
△ 1

　（項）スポーツ庁共通費 122 1 0 △ 1 △ 1 0 0 0 0 0 1 △ 1 121

定員令第１条 (新規増員）

ポスト2020を見据えたスポーツ国際展開推進体制
の強化に伴う増

行(一) 5 6ヶ月 1

（自律的再配置）

スポーツ分野におけるEBPMの推進のための体制
の強化に伴う増

行(一) 5 12ヶ月 1

(合理化減） 行(一) 1 12ヶ月 △ 1

（減員）

平成27年度査定事項（2019年ラグビーワールドカッ
プの推進体制の強化に伴う増＜平成31年度末ま
での時限＞）の時限到来による減

行(一) 5 12ヶ月 △ 1

【△5】
<10>
△ 7

（組織）文化庁 261 31 10 0 0 0 6 0 0 0 12 42 303

【△5】
<10>
△ 7

　（項）文化庁共通費 254 31 10 0 0 0 6 0 0 0 12 42 296
定員令１条 （新規増員）

博物館・美術館の活動支援体制の強化のための
体制整備に伴う増

研究 5 12ヶ月 1

研究 3 12ヶ月 1
国宝等公開促進の支援に必要な体制整備に伴う
増　＜時限：令和6年度末＞

行(一) 5 12ヶ月 1

行(一) 3 12ヶ月 1
行(一) 2 12ヶ月 1
研究 3 12ヶ月 3

文化財の防災等危機管理体制の強化に伴う増
＜時限：令和6年度末＞

研究 5 12ヶ月 1

研究 3 12ヶ月 3

「メディア芸術ナショナルセンターの整備及び運営
に関する法律」制定に係る体制整備に伴う増

行（一） 6 12ヶ月 1

行（一） 3 12ヶ月 2
食文化の推進に向けた体制整備に伴う増 行（一） 5 12ヶ月 1

行（一） 3 12ヶ月 3
行（一） 2 12ヶ月 2
研究 5 12ヶ月 1
研究 3 12ヶ月 2

外国人材の受入れ拡大に伴う日本語教育の推進
に係る体制整備に伴う増

行（一） 5 12ヶ月 4

行（一） 3 12ヶ月 2
行（一） 2 12ヶ月 1

（自律的再配置）

博物館・美術館の活動支援体制の強化のための
体制整備に伴う増

行（一） 6 12ヶ月 1

行（一） 5 12ヶ月 2
行（一） 3 12ヶ月 1

食文化の推進に向けた体制整備に伴う増 行（一） 5 12ヶ月 1
行（一） 2 12ヶ月 1

「メディア芸術ナショナルセンターの整備及び運営
に関する法律」制定に係る体制整備に伴う増

行（一） 3 12ヶ月 1

外国人材の受入れ拡大に伴う日本語教育の推進
に係る体制整備に伴う増

行（一） 6 12ヶ月 1

行（一） 5 12ヶ月 1
行（一） 2 12ヶ月 1



その他の
振替

月数
増△減
人員数司法修習 会計間振替

区　　　　　分
元年度末
定　 　 員

２年度要求人員増△減

２年度末
定　 　 員

各省間振替 アタッシェ

振替
差引増減 職種 級

積算内訳

うち時限
定員合理化

目標数
減員 独法移行減

新規増員
削減

（省庁間振替）
博物館・美術館の活動支援体制の強化のための
体制整備に伴う増(財源調整中)

行（一） 3 12ヶ月 4

（※）博物館振興課長 行（一） 9Ⅰ 12ヶ月 1
食文化の推進に向けた体制整備(財源調整中)

（※）参事官（食文化担当） 行（一） 9Ⅰ 12ヶ月 1

(内部振替）
博物館・美術館の活動支援体制の強化のための
体制整備に伴う増

博物館振興課 博物館振興係長 行（一） 3 12ヶ月 1
企画調整課 博物館振興係長 行（一） 3 12ヶ月 △ 1
外国人材の受入れ拡大に伴う日本語教育の推進
に係る体制整備

（※）国語課 地域日本語教育推進室長 行（一） 7Ⅱ 12ヶ月 1
国語課 日本語教育専門官 行（一） 5 12ヶ月 △ 1

　（項）日本芸術院 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7
定員令１条

【△21】
<21>
△ 34

所管計 2116 60 17 △ 28 △ 1 0 6 0 0 0 34 37 2153

【△21】
<21>
△ 34

定員令１条 2110 60 17 △ 28 △ 1 0 6 0 0 0 34 37 2147
（所管計）
（業務改革に伴う減）
（組織）文部科学省本省
社会経済情勢や業務量の変化を踏まえた業務の
実施体制の見直し

行（一） 6 12ヶ月 △ 1

行（一） 5 12ヶ月 △ 4
行（一） 3 12ヶ月 △ 6
行（一） 2 12ヶ月 △ 2

（組織）文部科学省本省所管機関
社会経済情勢や業務量の変化を踏まえた業務の
実施体制の見直し

行（一） 4 12ヶ月 △ 1

研究 4 12ヶ月 △ 1
（組織）スポーツ庁
社会経済情勢や業務量の変化を踏まえた業務の
実施体制の見直し

行（一） 5 12ヶ月 △ 1

（組織）文化庁

　　
社会経済情勢や業務量の変化を踏まえた業務の
実施体制の見直し

行（一） 6 12ヶ月 △ 1

行（一） 5 12ヶ月 △ 4
大臣等特別職 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6



その他の
振替

月数
増△減
人員数司法修習 会計間振替

区　　　　　分
元年度末
定　 　 員

２年度要求人員増△減

２年度末
定　 　 員

各省間振替 アタッシェ

振替
差引増減 職種 級

積算内訳

うち時限
定員合理化

目標数
減員 独法移行減

新規増員
削減

再任用短時間勤務職員

（組織）文部科学省本省 33 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 33

　（項）文部科学省本省共通費 33 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 33

（組織）文部科学省本省所管機関 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 5

　（項）国立教育政策研究所 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 3 【研究企画開発部】
情報セキュリティ対策に係る事務体制強化 行（一） 3 12ヵ月 1

　（項）科学技術・学術政策研究所 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

（組織）スポーツ庁 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

　（項）スポーツ庁共通費 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

（組織）文化庁 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

　（項）文化庁共通費 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

計 38 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 39 予算定員のスクラップ（合理化内数） 行（一） 3 12ヵ月 △ 1

　　

　


