
（第３表）

（単位：人）

その他の
振替

【△11】
<11>

予算定員 △ 14
（組織）文部科学本省 1530 38 5 △ 13 0 0 0 △ 1 0 0 14 24 1554

【△11】
<11>
△ 14

　（項）文部科学本省共通費 1530 38 5 △ 13 0 0 0 △ 1 0 0 14 24 1554

【△11】
<11>
△ 14

定員令１条 1524 38 5 △ 13 0 0 0 △ 1 0 0 14 24 1548
（新規増員）
[大臣官房]

文部科学省関係機関におけるサイバーセキュリ
ティ対策の体制強化に伴う増

行（一） 3 6ヵ月 2

教育システムの海外展開推進体制の強化に伴う
増＜時限：平成34年度末＞

行（一） 3 6ヵ月 1

文部科学省のコンプライアンス体制の強化に伴う
増

行（一） 5 6ヵ月 2

「文教施設企画・防災部]

地方公共団体への支援体制強化に伴う増 行（一） 3 6ヵ月 1

避難所となる文教施設のバリアフリーの推進体制
の強化に伴う増

行（一） 3 6ヵ月 1

[総合教育政策局]

教育分野のEBPM推進に関する各種データ活用
の推進及び提供体制の戦略的整備に伴う増

行（一） 2 6ヵ月 1

専修学校における社会人向けリカレント教育の充
実に対応する体制の強化に伴う増

行（一） 3 6ヵ月 1

成年年齢引き下げに伴う若年者への消費者教育
推進体制の整備に伴う増（時限：平成33年度末）

行（一） 5 6ヵ月 1

[初等中等教育局]

幼児教育無償化に係る体制の強化に伴う増 行（一） 3 6ヵ月 1

学校における医療的ケア推進体制の整備 行（一） 5 6ヵ月 1

Society5.0に向けた学校における教育の情報化の
推進体制の整備に伴う増

行（一） 5 6ヵ月 1

行（一） 3 6ヵ月 2

高等学校等就学支援金の導入による体制強化に
伴う増（時限：平成33年度末）

行（一） 3 6ヵ月 1

[高等教育局]

地方大学振興の体制強化の整備に伴う増 行（一） 5 6ヵ月 1

AI等新未来技術を活用した新たな価値創造を担う
人材育成を推進するための事務体制の整備に伴
う増

行（一） 5 6ヵ月 1

高等教育無償化の実施体制の整備に伴う増 行（一） 5 6ヵ月 1

行（一） 3 6ヵ月 3

[科学技術・学術政策局]

次世代放射光施設の推進のための体制構築に伴
う増

行（一） 5 6ヵ月 1

科学技術イノベーションを通じた持続可能な開発
目標達成に係る体制構築に伴う増

行（一） 5 6ヵ月 1

3 6ヵ月 1
若手研究者支援策の実施体制の強化に伴う増 行（一） 3 6ヵ月 1

うち時限
定員合理化

目標数
減員 独法移行減

新規増員
削減

各省間振替 アタッシェ

振替
差引増減 職種 級

積算内訳
月数

増△減
人員数司法修習 会計間振替
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区　　　　　分
30年度末
定　 　 員

31年度要求人員増△減

31年度末
定　 　 員



その他の
振替

うち時限
定員合理化

目標数
減員 独法移行減

新規増員
削減

各省間振替 アタッシェ

振替
差引増減 職種 級

積算内訳
月数

増△減
人員数司法修習 会計間振替

区　　　　　分
30年度末
定　 　 員

31年度要求人員増△減

31年度末
定　 　 員

[研究振興局]

バイオテクノロジーによる革新的な研究開発の推
進に必要な実施体制の整備に伴う増

行（一） 5 6ヵ月 1

行（一） 3 6ヵ月 1

認知症の克服に向けた研究開発の推進に必要な
実施体制の整備に伴う増

行（一） 3 6ヵ月 1

核置換技術等の研究環境整備に関する生命倫
理・安全対策の推進に必要な実施体制の整備に
伴う増

行（一） 5 6ヵ月 1

[研究開発局]

産学官連携による防災科学技術研究の成果の最
大化に係る業務量増大に伴う定員増

行（一） 5 6ヵ月 1

南海トラフ地震対策に関する体制強化に伴う増 行（一） 3 6ヵ月 1

原賠法改正に伴う新たな制度の運営に係る業務
量増大に伴う定員増

行（一） 5 6ヵ月 2

我が国の原子力研究開発基盤の維持に係る業務
量増大に伴う定員増

行（一） 3 6ヵ月 1

エネルギーに係る研究開発の推進体制の強化に
伴う増

行（一） 3 6ヵ月 1

第３回北極科学大臣会合（ASM3）に対応するため
の体制整備に伴う増（時限：平成32年度末）

行（一） 6 6ヵ月 1

行（一） 3 6ヵ月 1

（合理化減） 行（一） 5 12ヵ月 △ 2
行（一） 3 12ヵ月 △ 6
行（一） 2 12ヵ月 △ 4
行（一） 1 12ヵ月 △ 1

（アタッシェ定削充当による減） 行（一） 3 12ヵ月 △ 1

（自律的再配置に伴う増）
[大臣官房]
文部科学省のコンプライアンス体制の強化に伴う
増

行（一） 3 12ヵ月 1

「文教施設企画・防災部]

文教施設におけるPPP/PFIの活用を推進するため
の体制強化に伴う増

行（一） 5 12ヵ月 1

国立大学法人等における施設の総量最適化と重
点的な整備の促進に伴う増

行（一） 3 12ヵ月 1

[総合教育政策局]

教育分野等のEBPM推進に関する各種データ活
用の推進及び提供体制の戦略的整備に伴う増

行（一） 4 12ヵ月 1

[初等中等教育局]

学校における働き方改革の推進のための体制整
備に伴う増

行（一） 3 12ヵ月 1

キャリア教育の振興に係る体制強化に伴う増 行（一） 3 12ヵ月 1

[高等教育局]
高度人材輩出のための大学院改革に対応する体
制強化に伴う増

行（一） 6 12ヵ月 1

経営困難傾向にある学校法人への指導・助言体
制の強化に伴う増

行（一） 5 12ヵ月 1

[科学技術・学術政策局]
若手研究者支援策の実施体制の強化に伴う増 行（一） 5 12ヵ月 1

[研究振興局]
ナノテクノロジー・材料分野の研究開発戦略の着
実な推進に向けた調査・検討のための体制整備
に伴う増

行（一） 3 12ヵ月 1



その他の
振替

うち時限
定員合理化

目標数
減員 独法移行減

新規増員
削減

各省間振替 アタッシェ

振替
差引増減 職種 級

積算内訳
月数

増△減
人員数司法修習 会計間振替

区　　　　　分
30年度末
定　 　 員

31年度要求人員増△減

31年度末
定　 　 員

[研究開発局]
国際宇宙探査の推進に伴う定員増 行（一） 4 12ヵ月 1

（内部振替）
[文教施設企画・防災部]
文教施設企画・防災部施設助成課企画官の新設
（文教施設企画・防災部施設助成課計画整備専
門官の振替）
施設助成課計画整備専門官 行（一） 6 12ヵ月 △ 1
（※）施設助成課企画官 行（一） 7 12ヵ月 1

【高等教育局]
高等教育局学生・留学生課企画官（行（一）７級Ⅱ
種）の新設（高等教育局視学官（行（一）6級）の廃
止）
視学官 行（一） 6 12ヵ月 △ 1
（※）学生・留学生課企画官 行（一） 7 12ヵ月 1

【研究振興局]
企画官（１人）（行（一）７級Ⅱ種）の新設
振興企画課競争的資金調査官 行（一） 5 12ヵ月 △ 1
（※）振興企画課企画官 行（一） 7 12ヵ月 1

大臣等特別職 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 大臣１、副大臣２、大臣政務官２、大臣補佐官１

【△1】
<1>
△ 1

（組織）文部科学本省所轄機関 196 2 0 △ 4 0 0 0 0 0 0 1 △ 2 194

【△1】
<1>
△ 1

　（項）国立教育政策研究所 140 1 0 △ 3 0 0 0 0 0 0 1 △ 2 138
定員令１条 （新規増員）

[研究企画開発部]

EBPM推進支援等のための教育情報の共有化等
に係る事務体制強化

行（一） 4 6ヵ月 1

（合理化減） 研究 3 12ヵ月 △ 3

（自律的再配置に伴う増）
[文教施設研究センター]

学校施設の長寿命化計画の評価・分析に係る調
査体制強化に伴う増

研究 4 12ヵ月 1

　（項）科学技術・学術政策研究所 45 1 0 △ 1 0 0 0 0 0 0 0 0 45

　　定員令第１条 （新規増員）
[科学技術予測センター]

「知の源泉」を担うオープンサイエンスを推進する
ための調査・研究体制強化に伴う増

研究 4 6ヵ月 1

（合理化減） 行（一） 4 12ヵ月 △ 1

　（項）日本学士院 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11
定員令第１条

【△1】
<1>
△ 1

（組織）スポーツ庁 121 5 0 △ 3 0 0 0 0 0 0 1 2 123

【△1】
<1>
△ 1

　（項）スポーツ庁共通費 121 5 0 △ 3 0 0 0 0 0 0 1 2 123
定員令第１条 （新規増員）

運動部活動改革を推進するための体制強化に伴
う増

行（一） 5 6ヵ月 1

中長期の強化戦略プランの実効化を支援するシス
テムの確立・推進に必要な実施体制の整備に伴う
増

行（一） 5 6ヵ月 1



その他の
振替

うち時限
定員合理化

目標数
減員 独法移行減

新規増員
削減

各省間振替 アタッシェ

振替
差引増減 職種 級

積算内訳
月数

増△減
人員数司法修習 会計間振替

区　　　　　分
30年度末
定　 　 員

31年度要求人員増△減

31年度末
定　 　 員

スポーツ界のコンプライアンス強化のためのコンプ
ライアンス違反防止及び緊急時対応体制整備に
伴う増

行（一） 5 6ヵ月 1

行（一） 3 6ヵ月 1

スポーツを通じた地域活性化に必要となる地域の
連携推進のための体制強化に伴う増

行（一） 3 6ヵ月 1

（合理化減） 行（一） 3 12ヵ月 △ 1

行（一） 2 12ヵ月 △ 1

行（一） 1 12ヵ月 △ 1

（自律的再配置に伴う増）

医療関係者との連携によるスポーツ参画人口拡大
に向けた体制の強化に伴う増

行（一） 3 12ヵ月 1

△ 1
（組織）文化庁 260 4 0 △ 3 0 0 0 0 0 0 1 1 261

△ 1
　（項）文化庁共通費 253 4 0 △ 3 0 0 0 0 0 0 1 1 254

定員令１条 （新規増員）

「特定興行入場券の不正転売の禁止等による興
行入場券の適正な流通の確保に関する法律」制
定に係る体制整備に伴う増

行（一） 6 6ヵ月 2

行（一） 3 6ヵ月 2

（合理化減） 行（一） 2 12ヵ月 △2
行（一） 1 12ヵ月 △1

（内部振替）

文化経済・国際課興行入場券適正流通室（仮称）
（行（一）7Ⅱ）の新設

文化経済・国際課専門官 行（一） 5 12ヵ月 △ 1
（※）文化経済・国際課興行入場券適正流通室長 行（一） 7 12ヵ月 1

　（項）日本芸術院 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7
定員令１条

【△13】
<13>
△ 17

所管計 2107 49 5 △ 23 0 0 0 △ 1 0 0 17 25 2132

【△13】
<13>
△ 17

定員令１条 2101 49 5 △ 23 0 0 0 △ 1 0 0 17 25 2126
（所管計）
（業務改革に伴う減）
（組織）文部科学本省

社会経済情勢や業務量の変化を踏まえた業務の
実施体制の見直し

行（一） 6 12ヵ月 △ 1

行（一） 5 12ヵ月 △ 3
行（一） 4 12ヵ月 △ 2
行（一） 3 12ヵ月 △ 5

（組織）文部科学本省所轄機関
社会経済情勢や業務量の変化を踏まえた業務の
実施体制の見直し

研究 4 12ヵ月 △ 1

（組織）スポーツ庁
社会経済情勢や業務量の変化を踏まえた業務の
実施体制の見直し

行（一） 3 12ヵ月 △ 1

大臣等特別職 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6



その他の
振替

うち時限
定員合理化

目標数
減員 独法移行減

新規増員
削減

各省間振替 アタッシェ

振替
差引増減 職種 級

積算内訳
月数

増△減
人員数司法修習 会計間振替

区　　　　　分
30年度末
定　 　 員

31年度要求人員増△減

31年度末
定　 　 員

再任用短時間勤務職員

（組織）文部科学本省 34 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 35

　（項）文部科学本省共通費 34 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 35 【官房政策課】
情報化推進体制の整備に伴う増 行（一） 3 12ヵ月 1

（組織）文部科学本省所轄機関 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 4

　（項）国立教育政策研究所 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 【総務部】
研究実施に係る事務支援体制の一元化に伴う増 行（一） 3 12ヵ月 1

　（項）科学技術・学術政策研究所 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

（組織）文化庁 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

　（項）文化庁共通費 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

計 38 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 40 予算定員のスクラップ（合理化内数） 行（一） 3 12ヵ月 △ 1
研究 3 12ヵ月 △ 1

　　


