
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  企業の社会的責任(ＣＳＲ)を全うするプロフェッショナル人材の育成 滋賀県立八幡商業高等学校 

－21世紀型近江商人育成プランによる、 

「商業道徳」を身に付けた「三方よし」を実践できる 

ビジネスリーダーの育成を目指して－ 
 

２１世紀型 

近江商人 

商業の 

学び 

三方よしの精神の育成（１年生） 

－ビジネスリーダーの育成－ ＣＳＲを全うする 
プロフェッショナル人材 

主体的に社会に参画し 
積極的に社会に貢献する力 
・企業経営に関する知識の取得 
・企画力、創造力の育成 
・商品開発及び商品と起業についての 
法令に関する知識の習得 

・Web活用能力の育成 

高度な専門知識を活用し、 
説明責任を果たせる力 
・会計責任を果たすための高度な専門知識の育成 

・専門家として活躍するために必要な意識の育成 

地域の伝統・歴史・文化を理解し、その良さを認識し、
地域の一員として地域創生に貢献できる力 
・地域の歴史的・文化的価値の理解 

・地域に貢献できる能力の育成 

多様な文化や価値観を理解し、他者の存在を認め
他者と協働し、グローバルに活躍できる力 
・多様な価値観を理解する能力の育成 

・多様な文化や価値観のなかでビジネスを実践する力の育成 

Ⅰ 起業家育成プログラム 

Ⅱ 近江商人探究プログラム 

Ⅲ グローバル人材育成プログラム 

Ⅳ 地域の担い手育成プログラム 

Ⅴ エキスパート人材育成プログラム 

伊藤忠商事株式会社 

株式会社滋賀銀行 

西川産業株式会社 

株式会社平和堂 

丸紅株式会社 

株式会社NTTドコモ など 

企業、大学、公的機関 協力先 

滋賀大学 

滋賀県立大学 

同志社大学 

立命館大学 

関西大学 

など 

滋賀県（商工観光労働部） 

滋賀県産業支援プラザ 

近江八幡市役所 

近江八幡商工会議所 

近江八幡観光物産協会 

NPO法人三方よし研究所 

 

カリキュラムマネジメントの研究 

販売データ統計・分析（数学） 
海外販売実習（英語） 
社会経済史、自然環境と商業（地理歴史） 

高いコンプライアンス意識を持ち 
企業の社会的責任を全うする力 
・CSRの概念と「三方よし」の理解 

・コンプライアンス意識の高揚と「三方よし」を実践できる能力の育成 
・個々の企業の利益と同時に、社会全体の利益を考えられる能力の育成 
・コンプライアンス意識を発揮し、自発的に倫理観をもった活動をする
ための能力の育成 

・「商業道徳」の理解を通してコンプライアンス意識の必要性を理解す
る力の育成 

・組織における「リーダーシップ」の意義を理解するとともにコンプラ
イアンス意識の重要性を認識する力の育成 

商 業 道 徳 の 育 成（２年生） 

リーダーシップの育成（３年生） 

適正な評価方法の研究 

・パフォーマンス評価 
・ルーブリック 
・真正の評価 


