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ドリカム開始(平成７年度)から

１０年経過

↓

平成17年度福岡県教委から

キャリア教育研究指定を委嘱

↓

ドリカムプランのスリム化

城南高校の考えるキャリア教育
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広く社会への貢献を志す有為な人材の育成
(集団における自分の役割を遂行する態度)

そのためには

学習力
(キャリア形成において必要とされる能力や態度を培おうとする力)

を身に付けさせる

教育活動全体で育てる

城南高校が考えるキャリア教育
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城南高校におけるキャリア教育の概念図

基本的生活習慣の確立

教科学習
○予習・復習の徹底

○授業評価・自己評価
○家庭学習時間調査 など

集団活動
○学校行事

○ホームルーム活動
○生徒会活動
○部活動 など

ドリカムプラン
○社会人に学ぶ

○大学に学ぶ など

城南高校のキャリア教育

すべての教育活動を通じて「学習力」を育成すること

学習力
キャリア形成において必要とされる能力や態度を培おうとする力
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すべての教育活動がキャリア教育
日常型キャリア教育とイベント型キャリア教育
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キャリア教育と言えば

職業教育や進路学習などの

イベント型キャリア教育

という意識が強い

しかし

イベントを有効化するための

計画的なキャリア教育

の構築を考えるのであれば

イベント型キャリア教育と併せて

日常の教育活動の中でキャリア教育の意識化が必要
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作成過程

委員会で原案作成
↓

各学年で協議・修正
↓

委員会で再検討
↓

各学年で再度点検
↓

決定・実行
↓

年度末に修正
↓

次学年で再検討

すべての教育活動に
キャリア教育の視点を持たせた
３年間の指導シラバスを作成

教職員の総意で作成
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例えば 体育大会
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教科科目の年間指導計画に
「キャリア教育の観点における目標」

を設定
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12

キャリア教育の中核

総合的な学習の時間

「ドリカム」

校外活動
(ドリカム活動)
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月 １学年 ２学年 ３学年

4
キャリア入門
コミュニケーション教育「悠」

キャリア入門
進路ガイダンス
進路講演会

5 進路選択と文理選択 進路設計と文理選択 小論文講座

6 進路選択と文理選択 学問分野研究
進路ガイダンス
小論文講座

7
進路フォーラム

(教育実習生進路講話)

コミュニケーション教育「悠」
ドリカム活動ガイダンス

進路ガイダンス

8 [ドリカム活動] [ドリカム活動] [公開講座]

9
進路講演会
進路ガイダンス

進路講演会
ドリカム活動

進路ガイダンス

10
キャリアアッププログラム

(社会人セミナー)
ジョイントセミナー(大学出前授業) ドリカム講座

11 進路ガイダンス ジョイントセミナー(大学出前授業) ドリカム講座

12 小論文講座
小論文講座
コミュニケーション教育「悠」

進路ガイダンス
ドリカム講座

1
小論文講座
コミュニケーション教育「悠」

小論文講座 ドリカム講座

2 進路ガイダンス
進路ガイダンス
コミュニケーション教育「悠」

進路ガイダンス

3 卒業生セミナー 卒業生セミナー

総合的な学習の時間「ドリカム」年間計画概要
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校外活動

ジョブシャドウ(R) [ジュニアアチーブメント主催]

県庁インターンシップ [福岡県教育庁主催]

スーパーセミナー合宿[福岡県教育庁・九州大学主催]

日本の次世代リーダー養成塾

大学オープンキャンパス[各大学主催]

一日看護体験[看護協会および各病院主催]

懸賞論文応募[各種団体主催] 等

その他にもSSH関係で海外キャンプ事業や大学連携事業
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合同発表会

第１・２学年

１年間の諸活動の報告を
各グループの代表が行う

海外サイエンス・キャンプなどの
海外体験グループは
すべて英語で発表
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総合的な学習の時間「ドリカム」
1・2年生用テキスト
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「ドリカムブック」の内容

１年生用

テーマ:職業観について知る

第１章 キャリア入門
第２章 進路選択と文理選択
第３章 働く意義を考えよう
第４章 企業人の話を聞こう

第５章 小論文講座
第６章 大学入試のしくみ
第７章 先輩たちのドリカム

２年生用

テーマ:学問分野を調べる

第１章 学問内容を知ろう
第２章 大学の研究内容を知ろう

第３章 世界の研究を知ろう
第４章 大学入試のしくみ

第５章 ドリカム活動レポート
第６章 先輩たちのドリカム

蓄積された「ドリカムプラン」のプログラムを集約
毎年担当学年で検討しながら使いやすいものに改訂

メモの習慣づけのためのシステム手帳
入学時に配付

初期段階での学級担任・教科担任による指導が重要

セルフマネージメント育成のための
「ドリカムNAVIノート」

１８
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ドリカムキャリア推進委員会
(DC委員会)

構成委員
進路指導部長・教務部長・生徒指導部長

(以上は主幹教諭)

各学年主任・各学年総学担当者・SSH担当者
毎週月曜日２限目定例委員会

審議内容
・総学の打合わせや連絡調整

・各学年での取組と学年間の連携

・時宜に応じた課題の意見交換

およびその具体策の検討 等々

キャリア教育推進のための組織
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