
新「教育委員会」についての論点 

 
 
１．新たな教育委員会の果たすべき役割 

下記のような２つの役割が挙げられるが、具体的にどのような事項を審

議すべきか。 

（１） 政治的中立性、継続性・安定性の確保 

教育の基本方針を徹底的に議論し、その結果に基づいて教育政策が実

施される仕組みとする。 
  （例）・ 教育行政に関する大綱方針 
     ・ 教科書の採択 
     ・ 教職員人事の方針  など 
  

 （２）教育事務の執行に対する厳正なチェック機能 

  教育委員会と教育長の権限と責任が一体化している現状を改め、両者

の責任範囲を明確化することにより、教育長との緊張関係の中で一歩離

れたところからチェックし、閉鎖的に陥りがちな体質を抜本的に改める。 
 
 
２．新たな教育委員会の委員の人選について 

  下記のような観点が挙げられるが、その実効性を担保するため、どのよ

うな方策が考えられるか。 

  ○ 個人の資質能力と関わりなく、充て職や首長選挙の論功行賞などで委

員が選ばれることのないようにする。 
  ○ 非常勤であっても、強い責任感を持って会議等に時間を割いていただ

ける人物を登用する。 
  ○ 委員の任命に当たって、その資質を十分に担保できるよう、議会同意

の際に教育に関する識見が十分に確認されるようにする。 
○ 例えばコミュニティ・スクールや学校地域支援本部において活動し

ているなど、児童生徒の教育に情熱と識見を有する人物が任命される

ようにする。 
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